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Ymwadiad

Cynlluniwyd yr wybodaeth a ddarperir yn y llyfryn hwn i roi gwybodaeth ddefnyddiol am y testunau sy’n
cael sylw. Ymdrechwyd i’r eithaf i sicrhau cywirdeb a dibynadwyedd yr wybodaeth a ddarperir. Serch

hynny, darperir yr wybodaeth “fel ag y mae” a gallai newid. Daeth yr wybodaeth a ddarperir o ‘ffynonellau
agored’ ac ni chymerir unrhyw gyfrifoldeb dros wallau neu gamgymeriadau yn y cynnwys.

Gallai fod dolenni at wefannau allanol yn y llyfryn hwn lle nad oes unrhyw fudiad penodol yn eu darpa-
ru nac yn eu cynnal nac yn gysylltiedig o gwbl & nhw. Sylwer nad yw’r llyfryn hwn yn gwarantu cywirdeb,
perthnasedd, amseroldeb na chyflawnder unrhyw wybodaeth sydd ar y gwefannau allanol hyn.
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Cyflwyniad

Mae’n amlwg bod newidiadau economaidd, cymdeithasol, a gwleidyddol yn achosi
newid i natur gwasanaeth milwrol, ac o ganlyniad, demograffeg Cymuned y Lluoedd
Arfog. Ar yr un pryd, mae’r rél y mae’r Lluoedd Arfog yn ei chwarae, eu pwrpas a’u
presenoldeb yn yr ymwybyddiaeth genedlaethol, hefyd yn newid. Mae hyn yn effeithio
ar y ffordd y mae cyn-bersonél y lluoedd arfog yn cael eu gweld gan y cyhoedd.

Er y cydnabyddir bod profiadau cyn-bersonél y lluoedd arfog o’r cyfnod pontio o
rolau milwrol i rolau sifil yn amrywio’n fawr, mae llawer yn ddibynnol ar agwedd yr
unigolyn tuag at y pontio hwn, ochr yn ochr & faint o gefnogaeth sydd ar gael iddynt
wrth iddynt ailgydio mewn bywyd sifil. Er mwyn bod yn wirioneddol effeithiol, rhaid i’r
sefydliadau hynny sy’n darparu cymorth ymateb i amgylchedd deinamig.

- Adroddiad FiMT LIFT LIFTING OUR SIGHTS Beyond 2030 - the impact of future trends
on the transition of our Armed Forces Community from military to civilian life (2020)

Nod y cyfeirlyfr hwn yw rhoi gwybod i adrannau a sefydliadau am y cymorth amrywiol
sydd ar gael ar gyfer Cymuned y Lluoedd Arfog, ac ar yr un pryd, roi gwybod i
Gymuned y Lluoedd Arfog pa wasanaethau sydd ar gael yn eu hardal nhw.

Cyfamod y Lluoedd Arfog

Cefnogir Cyfamod y Lluoedd Arfog ar lefel leol gan gytundeb partneriaeth rhwng
asiantaethau statudol, milwrol a’r sector gwirfoddol sy’n gweithio gyda’i gilydd i
anrhydeddu a gweithredu Cyfamod cenedlaethol y Lluoedd Arfog.

Od y Cyfamod ar lefel leol yw:

= Annog cymunedau i gefnogi cymuned y Lluoedd Arfog yn eu hardaloedd ac i
feithrin dealltwriaeth ac ymwybyddiaeth y cyhoedd ynghylch materion sy’n effeithio
ar gymuned y Lluoedd Arfog.

= Cydnabod a chofio’r aberth a wynebir gan gymuned y Lluoedd Arfog, gan gynnwys
ymrwymiad unigolyn wrth wasanaethu i wynebu niweidiau posibl.

= Annog gweithgareddau sy’n helpu i integreiddio cymuned y Lluoedd Arfog ym mywyd
cymunedau lleol.

= Annog cymuned y Lluoedd Arfog i helpu a chefnogi’r gymuned ehangach, drwy gymryd
rhan mewn digwyddiadau a phrosiectau ar y cyd, neu fathau eraill o ymgysylltu.

EQuALITY

EQUITY!
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Cyflwyniad

Cryfhau’r Cyfamod mewn Deddfwriaeth

Ymgorfforwyd Cyfamod y Lluoedd Arfog ynly gyfraith ym mis Rhagfyr 2021. Bydd y
ddeddfwriaeth yn gosod dyletswydd newydd ar gyrff cyhoeddus perthnasol, wrth arfer
agweddau penodol o’u swyddogaethau cyhpeddus ym meysydd tai, gofal iechyd ac
addysg i roi sylw dyledus i dair egwyddor Cyfamod y Lluoedd Arfog:

= Rhwymedigaethau unigryw’r Lluoedd Arfcg a’r aberthau maen nhw wedi’u gwneud;

= Yr egwyddor ei bod yn ddymunol cael gwared ar anfanteision sy’n codi i bobl y
lluoedd arfog o aelodaeth, neu gynaelodaeth, o’r Lluoedd Arfog; a

= Yr egwyddor bod darpariaeth arbennig ar gyfer pobl y Lluoedd Arfog yn gallu cael
ei chyfiawnhau oherwydd effaith aelodaeth, neu gynaelodaeth, o’r Lluoedd Arfog
ar bobl o’r fath.

Bydd hyn yn golygu y bydd yn rhaid i ddarparwyr gwasanaethau yn y dyfodol ddangos
eu bod nhw wedi ystyried egwyddorion y Cyfamod wrth wneud penderfyniadau yn'y
meysydd allweddol hyn.

Mae disgwyl i hyn ddod i rym yn hwyr yn 2022.




Cyflwyniad

Cefnogaeth Llywodraeth Cymru
I'r Lluoedd Arfog

Llywodraeth Cymru yw’r corff llywodraethu cyffredinol yng Nghymru ac mae ganddi bwerau
datganoledig gan Lywodraeth y DU. Mae hyn yn golygu trosglwyddo pwerau gan lywodraeth
ganolog (Llywodraeth y DU) i Lywodraeth Cymru. Mae’n golygu bod gan ddeddfwrfeydd a
llywodraethau penodol yng Nghymru, Yr Alban a Gogledd Iwerddon bwerau dros ystod o
feysydd polisi a fu'n gyfrifoldeb i Lywodraeth y DU yn y gorffennol. Yng Nghymru mae pwerau
sydd wedi eu datganoli yn cynnwys iechyd, gofal cymdeithasol, addysg, tai a llywodraeth leol.
Ar hyn o bryd mae Llywodraeth y DU yn cadw cyfrifoldeb dros amddiffyn, polisi tramor a’r rhan
fwyaf o fudd-daliadau.




Swyddogion Cyswillt Cyfamod y Lluoedd Arfog






Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr €

Mae’r sesiynau yn cael eu cynnal yng nghanol y Fwrdeistref Sirol yn y Ganolfan
Rhagoriaeth Chwaraeon yn Ystrad Mynach, Caerffili sy’n hawdd ei chyrraedd mewn
car, ar drén neu drwy’r llwybr fysiau. Yn ogystal & phaned a brechdan brecwast, mae
gennym ni sesiynau grwp cymorth a hyfforddiant ar faterion fel Rheoli Straen, Panig a
Phryder, rheoli meddyliau anodd ac ymwybyddiaeth ofalgar.

Bob dydd Sadwrn 1000-1200
Ystafell Ramsey

Canolfan Rhagoriaeth Chwaraeon
Ystrad Mynach

Caerffili

CF82 7TEP
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Gwasanaeth Cynghori Cyn-filwyr Caerdydd

Mae’r Hyb yn cynnig cyngor arbenigol i Gyn-filwyr/y Lluoedd Arfog a’u teuluoedd.
Gallwn helpu gyda:

Budd-daliadau — cwblhau ceisiadau, cyngor ar hawliau budd-daliadau sy’n benodol
I’r Lluoedd Arfog

Tai - eich helpu i gyrraedd y rhestr Aros Cyffredin am eiddo’r cyngor ac
eiddo cymdeithasol a’ch helpu i ddod o hyd i eiddo rhent preifat
Cyflogaeth - eich helpu i ddod o hyd i hyfforddiant, help gyda CV a dod o hyd i

waith. Rydyn ni’n helpu gyda llawer mwy! Cysylltwch & ni!

Rydyn ni’n gweithio gyda sawl elusen felly os na allwn ni helpu rydyn ni’n adnabod
rhywun sy’n gallu.

Cysylltwech &’r arbenigwyr i gyn-filwyr.

Am ragor o wybodaeth cysylltwch & ni ar 029 2087 1071 neu 07980 953539
neu e-bostiwch veteransadvice@caerdydd.gov.uk

Lleolir ein Hybiau yn Llyfrgell Treganna, Cangen Cathays a’r Llyfrgell Treftadaeth,
Hyb y Llyfrgell Ganolog, Hyb Trelai a Chaerau, y Tyllgoed, Canolfan Grangetown,
Hyb Ystum Taf a Gabalfa, Hyb Llanisien, Hyb Llanrhymni, Llyfrgell Pen-y-lan, Llyfrgell
Radur, Llyfrgell Rhiwbina, Hyb Rhydypennau, Hyb Partneriaeth Tredelerch, Hyb STAR,
Hyb Llaneirwg, Hyb Powerhouse, Llyfrgell Tongwynlais, Hyb yr Eglwys Newydd.
Trefnwch apwyntiad.
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Y Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr

Hyb Cyn-filwyr Clwb Pél-droed Caerdydd

Mae ein Prosiect Cyn-filwyr yn cynnig cefnogaeth iechyd meddwl gwerthfawr i’r
gymuned o gyn-filwyr ar draws y De, gan ganolbwyntio ar fynd i’'r afael &’r lefelau
uchel o arwahanrwydd cymdeithasol ac unigrwydd sy’n bodoli o fewn y gymuned hon.
Mae’r prosiect hwn yn cael ei redeg gan gyn-filwr ac mae’n adeiladu ar ein gwaith
sefydledig ac uchel ei barch gyda chyn-filwyr.

Mae ein Prosiect Cyn-filwyr yn cynnwys sawl llinyn o ddarpariaeth bwrpasol ond
rhyng-gysylltiedig, gan ddarparu cynnig cymorth cyfannol sy’n gweithredu fel cam
ataliol a thriniaeth ar gyfer problemau iechyd meddwl sy’n bodoli o fewn y gymuned o
gyn-filwyr.

a
&
=
5=}
QD
[
(gp]
e
=
[
=
D
(e
S
QD
(ap)
—
<<
)
Zn
=
<<
=

Rhaglen o weithgareddau:

Dydd Llun: Dal i fyny ar-lein 10am - 11am
Hyb Pen-y-bont ar Ogwr yng Nghanolfan Gymunedol
12:30 - 2:30pm

Dydd Mawrth: Cynnal a chadw Gardd Goffa Stadiwm Dinas Caerdydd
1lam - 2pm

Dydd Mercher: Dal i fyny yn Stadiwm Dinas Caerdydd 10am — 12pm
Dydd Gwener: Dal i fyny ar-lein 10am — 11am

https.//www.cardiffcityfcfoundation.org.uk/cy/our-projects/project/
positive-pathways-armed-forces-veterans

Cyn-Filwyr Cwm Cynon

Mae grivp Cyn-Filwyr Cwm Cynon yn cwrdd rhwng 10:00am a 12:00pm bob dydd
Llun yng Nghanolfan Gymunedol Darran Las, Aberpennar. Mae croeso i bob aelod

0 Gymuned y Lluoedd Arfog ymuno & ni. Caiff y grwp ei redeg gan Veterans for
Veterans. Mae amryw o elusennau’r Lluoedd Arfog yn mynychu ein grwp i roi cymorth
i'n haelodau. Caiff y grivp ei gefnogi gan Wasanaeth Cynghori Cyn-filwyr Cyngor
Rhondda Cynon Taf, sy’n darparu cyngor a chefnogaeth am ddim i aelodau Cymuned
y Lluoedd Arfog.
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Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr

Llinellau Cymorth Brys

Os bydd angen cymorth brys arnoch neu rywun i siarad & nhw pan nad ydym ar agor,
mae amrywiaeth o wasanaethau ac elusennau ar gael i chi siarad & nhw.

Samariaid Cymru: 02920 116123

Samariaid Pen-y-bont ar Ogwr: 0845 790 9090
Icarus Ar-lein: 03339875055

Y Gwasanaeth lechyd: 111

Mind: 0300 123 3393

Saneline: 0845 767 8000

(C.A.L.L): 0800 123 737 (ar agor 24/7)
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Y Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr

Hyb Cymorth Cyn-Filwyr Sir Fynwy

Mae Hyb Cymorth Cyn-filwyr Sir Fynwy wedi’i sefydlu er mwyn cyflenwi cymorth o
safon i gyn-filwyr a phersonél sy’n gwasanaethu gan gyn-filwyr o’r gymuned filwrol
a chyn-filwrol. Mae’n grymuso cyn-filwyr a’r rhai sy’n pontio o fywyd milwrol i sifil, i
helpu eu hunain ac i integreiddio i gymunedau lleol.

Mae’r Hyb hwn yn hanfodol i leihau arwahanrwydd cymdeithasol o fewn Cymuned y
Lluoedd Arfog.

Cynhelir y sesiynau: Bob dydd Llun 1000-1200
Llyfrgell y Fenni, 11A Stryd y Farchnad, Y Fenni NP7 5SD
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Anolfan Cyn-filwyr Casnewydd

Mae Canolfan Cyn-filwyr Casnewydd (CCFC) yn CIC a ffurfiwyd ar 24 Awst 2021 gan
grwp bach o gyn-filwyr a oedd wedi profi anawsterau iechyd meddwl. Mae’r Ganolfan
yn gweithredu mewn partneriaeth a nifer o sefydliadau lleol i ddarparu cymorth iechyd
meddwl a lles a chyfeirio at gyn-filwyr a’u teuluoedd.

Gyda chefnogaeth Clwb Pél-droed Casnewydd a Chlwb Rygbi Casnewydd, mae
CCFC yn darparu hyd at 10 tocyn diwrnod gém am ddim i bob gém gynghrair
gartref, ar gael i gyn-filwyr a’u teuluoedd yn ogystal &’r cymorth un-wrth-un a gynigir
ar ddiwrnodau gemau. Mae CCFC wedi creu partneriaeth gyda Chasnewydd Fyw
ac erbyn hyn mae’n defnyddio ystafell a chyfleusterau yn Stadiwm Casnewydd ac yn
darparu bwyd am ddim rhwng 16:00 - 17:00.

Rydym bellach ar agor bob dydd lau 15:00 - 20:00 yn NP19 Stadiwm Casnewydd, ac
mae ein canolfan galw heibio yn cynnal boreau coffi lle gall cyn-filwyr ddod at ei gilydd
mewn amgylchedd cyfforddus, nad yw’n fygythiol, gan ganiatau i’n gwirfoddolwyr
arbenigol nodi’r rhai sydd fwyaf agored i risg, cynnig strategaethau lles iddynt, a’u
cyfeirio at therapiau a thriniaethau amgen. Darperir cyllid ar gyfer llogi cyfleusterau
gan Sefydliad Cymunedol Cymru.

Mae gennym ni sesiynau gweithgareddau bob nos lau 17:00-18:00 yn Felodrom
Cenedlaethol Cymru Geraint Thomas NP19 4PT. Darperir cyllid gan Gronfa
Gymunedol y Loteri Genedlaethol.

| gael rhagor o wybodaeth cysylltwch trwy e-bost: info@newportveteranshub.org.uk
Phone: 07735 301163

Stadiwm Casnewydd

Stadiwm Pentref Chwaraeon

Rhyngwladol Casnewydd

Casnewydd

NP19 4PT

Amseroedd agor: 15:00-20:00 bob dydd lau.
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Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr

Hyb y Rhondda | Gyn-filwyr

Mae Hyb y Rhondda i Gyn-filwyr wedi ei sefydlu i helpu i ailadeiladu bywydau cyn-
filwyr drwy hyrwyddo ffyrdd mwy iach o fyw a darparu llety addas. Er ein bod wedi ein
lleoli yng Nghymoedd y Rhondda, gallwn hefyd ddarparu tai y tu allan i’r ardal hon.
Drwy ddarparu llety addas, y gobaith yw y bydd yna barhad, cyflogaeth gynaliadwy a
chyfleoedd, gwell ansawdd bywyd a lleihad mewn aildroseddu. Mae’r gwasanaeth yn
cael ei flaenoriaethu i gyn-filwyr sydd a chysylltiadau & Chymru.

Ystafell F

Ty'r Llys

LIwynypia Ffordd

Llwynypia

CF40 2HZ

Oriau Swyddfa: 9.30am-3.15pm O ddydd Llun i ddydd lau
Ar agor i'r cyhoedd Dydd Llun-lau

Rhif ffon: 01443 303 100

E-bost: info@rhonddahub.org.uk

Cyn-Filwyr Taf Elai

Mae Griwp Cyn-filwyr Taf El&i yn cwrdd rhwng 10:00am a 12:00pm bob dydd Mercher
yng Nghanolfan Gymunedol Rhydfelen, Pontypridd. Mae croeso i bob aelod o Gymuned
y Lluoedd Arfog ac aelodau sydd wedi ymddeol o’r gwasanaethau brys (Golau Glas)
ymuno a ni am sgwrs, rholiau brecwast a phaned. Rydyn ni’n gweithio gydag elusennau’r
Lluoedd Arfog a gwasanaeth cynghori i gyn-filwyr Cyngor Rhondda Cynon Taf i ddarparu
cyngor a chymorth am ddim i’n holl aelodau. Mae ein grivp yn cynnig amrywiaeth o
weithgareddau, gan gynnwys cerdded, rhandiroedd, a theithiau cymdeithasol.

Ffon: 07913 355911
@TaffElyVeteranGroup

Gwasanaeth Cynghori | Gyn-filwyr Bro Morgannwg

Mae’r gwasanaeth Cynghori i Gyn-filwyr yn darparu gwybodaeth, cyngor a chymorth
diduedd, penodol, am ddim i aelodau o0 Gymuned y Lluoedd Arfog ym Mro Morgannwg.

Mae’r gwasanaeth yn cwmpasu ystod o feysydd, gan gynnwys Budd-daliadau, Treth
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Y Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr

Valley Veterans

Mae Valley Veterans yn sefydliad dan arweiniad cyn-filwyr ac mae wedi’i leoli yng
nghanol Cwm Rhondda. Wedji’i sefydlu dros 10 mlynedd yn &l fel grivp cymorth
anffurfiol ar gyfer dioddefwyr PTSD, mae Valley Veterans bellach yn hyb bywiog gyda
mwy na 140 o bobl yn cymryd rhan. Mae’r gweithgareddau presennol sydd wedi’u
trefnu yn cynnwys clwb brecwast wythnosol sy’n cael ei gynnal yng Nghanolfan
Gymunedol Ton Pentre ac sy’n denu hyd at 60 o gyn-filwyr bob dydd lau 10:00am tan
12:00pm. Mae Valley Veterans hefyd yn cynnig gweithgareddau dyddiol gyda
cheffylau ar yr iard gyfagos sy’n denu hyd at ddwsin o gyfranogwyr dyddiol rheolaidd.
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Gwefan: www.valleyveterans.org
E-bost: enquiries@valleyveterans.org
Ffon: 07733 896128

Woody’s Lodge

Mae Woody’s Lodge yn fan cyfarfod i’r rhai sydd wedi gwasanaethu yn y Lluoedd
Arfog neu’r Gwasanaethau Brys. Yn Woody’s Lodge fe gewch chi gyngor a chymorth
arbenigol, a chyfeillgarwch yn ogystal & phobl o’r un anian sydd & phrofiadau tebyg
i chi. Gyda lleoliadau yn y gogledd, de a’r gorllewin, rydyn ni’n cynnig cymorth i’r
Lluoedd Arfog ledled Cymru.

Mae Woody’s Lodge hefyd wrth law i helpu teuluoedd ac anwyliaid cyn-filwyr.

Gall gymryd peth amser a chyfaddawdu i ail-addasu i fywyd arferol ar 6l gorffen
gwasanaethu yn y lluoedd arfog. Mae ein gofod cyfarfod yn cynnig gofod niwtral i gael
y cymorth i gyn-filwyr a’u teuluoedd sydd ei angen er mwyn ailafael &’r trywydd iawn.

Gall Woody’s Lodge helpu gyda Thai a Chymorth, Budd-daliadau, Pensiynau

a Chyllid, atgyfeiriadau asiantaethau a’r GIG a Chymdeithasu a Ffrindiau. O
gymorth un-i-un gyda llenwi ffurflenni gyda phaned a bisged i Ddyddiau Teuluol
a gweithgareddau, mae ein tim wrth law i sicrhau eich bod yn cael yr help a’r
gefnogaeth sydd ei hangen arnoch.

www.woodyslodge.org

Os ydych chi’n chwilio am gyngor arbenigol neu efallai fod gennych chi ychydig o
amser sbar i wirfoddoli, cysylltwch & ni yma yn Woody’s Lodge.
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Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr €

Woody’s Lodge Gogledd Cymru

Parc Eirias

Ffordd Abergele

Bae Colwyn

LL29 8BN

Ffén: 01492 533954

Woody’s Lodge Fferm Penlan

Woody’s Lodge
Fferm Penlan
Penrhiwpal
Llandysul

SA44 5QH

Ffon: 01559361328
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Ebost: support@woodyslodge.org
www.woodyslodge.org
Rhif Elusen: 1173752

Woody’s Lodge De Cymru

Fferm Ymddiriedolaeth Amelia
Lon 5 Milltir

Y Barri

CF62 3AS

Ffén: 01446 781792
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Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr

Cymdeithasau Milwrol

Cymdeithas y Llynges Frenhinol

Cymdeithas y Llynges Frenhinol yw’r grivp cyfunol mwyaf o Gyn-filwyr y Llynges Frenhinol
a phersonél sy’n gwasanaethu. Rydyn ni’n agor y drws i’r rheini sydd & chysylltiad &’r
Llynges Frenhinol i gymuned oes o unigolion cefnogol, o’r un anian. Mae ein cymuned
yn cynnig cwmniaeth, gwytnwch, cyfeillgarwch ac undod i unrhyw un a phawb sydd a
stori sy’n ymwneud &’r Llynges, gan eu cefnogi drwy uchafbwyntiau ac isafbwyntiau
bywyd. Am ragor o wybodaeth ewch i: https:// royal-naval-association.co.uk/about-us/
lle gallwch hefyd wneud cais am aelodaeth AM DDIM.

Cymdeithas y Llynges Frenhinol Ardal Rhif 7
Caerdydd

Cyfeiriad Cangen RNA Caerdydd, The United Services Mess, 4 Heol y Cawl,
Caerdydd, Morgannwg, CF10 1AG

Amser Cwrdd ar ddydd Llun cyntaf bob mis am 19:30
CyswlIt Dave Adams

E-bost cardiffrnahonsec@gmail.com
Ffon 07770 693 683




Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr €

Trefynwy

Cyfeiriad Cangen RNA Trefynwy, Clwb Ceidwadol Trefynwy, Y Priordy, Stryd
Whitecross, Trefynwy, Sir Fynwy, NP25 3BY

Amser Cwrdd Rydyn ni’'n cwrdd ar ail ddydd Mercher bob mis am 19.30
CyswllIt Ysgrifennydd Adrian Hamilton
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Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr

Cymdeithas Catrawd Frenhinol Cymru

Am bron i gan mlynedd, mae cymdeithasau cyn-filwyr, drwy eu rhwydwaith o
ganghennau lleol, wedi darparu canolbwynt i gyn-aelodau’r gatrawd gyfarfod yn
rheolaidd. Maen nhw hefyd yn cydlynu cefnogaeth i filwyr y gatrawd sy’n cael eu
hunain mewn amgylchiadau anodd drwy salwch a chaledi teuluol.

Mae gan gatrodau cyfansoddol Catrawd Frenhinol Cymru rwydwaith gweithredol o




Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr €

Band a Drymiau

Cyfeiriad Canolfan TA, Barics Rhaglan, Casnewydd NP20 5XE
Amser Cwrdd dydd Mercher cyntaf bob mis am 7.30pm
Cyswlit Mr CT Young (Terry)

bandanddrumsbranch@outlook.com
Tel: Cartref 02920 799140
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Ardal Bargod a Choed Duon
Cyfeiriad Tafarn y Capel, Plas y Parc, Gilfach, Bargod, CF81 8LW

Amser Cwrdd dydd Gwener cyntaf bob mis am 8.00pm - Heblaw Awst a Medi
CyswlIt Mr PA Davies MBE (Paul)

Ffon: Catref 01443 822034
bargoedandblackwooddistrictbranch@outlook.com

Caerffili

Cyfeiriad Clwb Cymdeithasol Llanbradach, tu cefn i SAe
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Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr

Caerdydd (RWF)

Cyfeiriad Clwb Cyn-Filwyr, 44 Heol Siarl, Canolfan Dewi Sant, Caerdydd, CF10 2GE
Amser Cwrdd dydd Mawrth cyntaf bob mis am 8.00pm
CyswllIt Mr K May (Keith)

Ffon: Catref 02920 617448
Ffén: Symudol 07881 656869

(P}
%
=
=3
fab)
—
(g9}
e
=
[
=
D
o
=)
fab)
(ap)
—
o
=
=n
=
<<
=




Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr €

Aberpennar
Cyfeiriad Clwb RAFA, 15 Stryd Oxford, Aberpennar, CF45 3PL

Amser Cwrdd ail ddydd Mercher bob mis am 7.30pm
CyswiIt Mr L Smith (Lyn)

Ffon: Cartref 01443 475981
mountainashbranch@outlook.com
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Casnewydd

Cyfeiriad Clwb Ceidwadwyr Maendy, 26-28 Teras Fairoak, Maendy, Casnewydd,
Gwent, NP19 8FG

Amser Cwrdd ail ddydd Mercher bob mis am 7.30pm
CyswiIt Mr P Taylor (Phil)

Ffon: 01873 855089
newportbranch@outlook.com

Pont-y-pwl
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Y Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr

Y Rhondda

Cyfeiriad Clwb Lleng Brydeinig Frenhinol Maerdy, 5A Stryd Richards, Maerdy, CF43 4AU
Amser Cwrdd ail ddydd Llun bob mis am 7.00pm
Cyswilt Mr C Jones( CIiff)

Ffon: 01443 730292
rhonddabranch@outlook.com
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Tonypandy a’r Cylch

Cyfeiriad Clwb Gweithwyr Cwm Rhondda Canolog, Stryd Primrose, Tonypandy,
CF40 1BQ

Amser Cwrdd Dydd Sul olaf bob mis am 6.45pm
CyswlIt Mr P Thomas (Ben)

Ffon: Cartref 01443 422757
tonypandyanddistrictbranch@outlook.com

Cymdeithas Gwarchodlu Dragwn l1af y Frenhines
- Cangeny Sandbaggers

Disgrifad Mae’r Sandbaggers wedi’u sefydlu gyda theithio mewn golwg. Mae gan
yr aelodau bob un eu cartrefi modur neu garafan eu hunain gan fynd i safleoedd
gwersylla/caeau enwebedig er mwyn ymgynnull yn gymdeithasol. I'r rhai llai ffodus
nad oes ganddynt gerbyd o’r fath, ni fydd hyn yn rhwystr rhag mynychu oherwydd
rhyngom gallwn drefnu i ddarparu ar eich cyfer. Mae wastad lle yn y llety!-

Cyfeiriad Amrywiol drwy gydol y Flwyddyn

Amser Cwrdd Cysylltwch ag ysgrifennydd y gangen am ragor o fanylion
Cyswllit Ysgrifennydd y Gangen: Mr Neil (Chuck) Berryman

Cod Post CF32 7NW
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Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr €

Cymdeithas Gwarchodlu Dragwn laf y Frenhines
- South Wales Branch

Mae Cymdeithas y Milwyr Catrodol yn gymuned sy’n helpu i ddwyn ynghyd y teulu
Catrodol. Mae’n meithrin esprit de corps, cyfeillgarwch ac yn cadw gwerthoedd, safonau
a thraddodiadau’r Gatrawd falch hon. Mae’n gofalu am y rhai sy’n gwasanaethu
heddiw, a’r rhai sydd wedi gwasanaethu yng Ngwarchodlu 1af Dragwn y Frenhines a’u
rhagflaenwyr. Mae’n rhwydwaith & chysylltiadau da ac sydd o fudd i’'w holl aelodau.

Cyfeiriad Cysylltwch ag ysgrifennydd y gangen am ragor o fanylion
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Amser Cwrdd Cysylltwch ag ysgrifennydd y gangen am ragor o fanylion
Cyswlit Ysgrifennydd y Gangen: Yr Uwchgapten Mark Evans
Cod post CF14 3YE

E-bost: ast-curator2@cardiffcastlemuseum.org.uk

Cymdeithas y Gwarchodlu Cymreig

Disgrifad Dibenion Cymdeithas y Gwarchodlu Cymreig yw: Hyrwyddo
effeithlonrwydd y Gwarchodlu Cymreig drwy feithrin esprit de corps a thrwy ddulliau
eraill yn 6l yr hyn y bydd yr ymddiriedolwyr yn penderfynu o bryd i’'w gilydd.
Cynorthwyo pobl sydd wrthi’n gwasanaethu ar hyn o bryd neu sydd wedi gwasanaethu
yn y Gwarchodlu Cymreig a dibynyddion pobl o’r fath sy’n profi angen, caledi neu
ofid. Cofio a choffau’r aelodau hynny, neu gyn-aelodau’r Gwarchodlu Cymreig sydd
wedi colli eu bywydau neu sydd wedi dioddef anaf, neu roi eu hunain mewn perygl o
golli bywyd neu anaf, wrth wasanaethu’r cyhoedd.

Caerdydd

Cyfeiriad Ystafell Fwyta Gwasanaethau Unedig, 4 Stryd y Cawl, Caerdydd, CF10 1AG
Amser Cwrdd Dydd Llun cyntaf bob mis 1930 o’r gloch
Cyswlit Terry O’Shea (24047142)

Ffon: 07973-255527
terenceoshea8@gmail.com

Dwyrain Morgannwg

Cyfeiriad Clwb Gelliwastad, Ffordd Gelliwastad, Pontypridd CF37 2BP
Amser Cwrdd ail ddydd Mercher y mis 1930 o’r gloch

CyswllIt Ken Haines (23523287), Trevone, Ffordd Dyffryn, Rhydfelen,
Pontypridd CF37 5RW

Ffon (Cartref) 01443 492316
(Symudol) 07973 577 834
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Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr

Merthyr Tudful ac Aberdar

Cyfeiriad Clwb y Cyn-filwyr, 10 Stryd Fawr Isaf, Merthyr Tudful CF47 8EB
Amser Cwrdd dydd Llun cyntaf y mis

CyswllIt Errold Jones (24581438), 18 Marshall Cresent, Penydarren,
Merthyr Tudful CF47 9JA

errold438@yahoo.co.uk

Sir Fynwy

Cyfeiriad Amrywio rhwng Gwesty’r Angel y Fenni, 15 Stryd Cross, Y Fenni NP7 5EN
a’r Clwb Cyfansoddiadol, 1/2 Hanbury Street, Glan Y Nant, Pengam, Coed Duon
NP12 3XW

Amser Cwrdd




Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr €

RMG Cas-gwent a'r Cylch

Cyfeiriad Clwb Athletau Cas-gwent, Mathern Road Bulwark, Cas-gwent, Sir Fynwy NP16 5JT
Amser Cwrdd Dim gwybodaeth
CyswllIt https://membership.rafa.org.uk/

Ccwmbran

Cyfeiriad Cymdeithas y Lluoedd Awyr Brenhinol, Greenhill Road, Cwmbréan, Torfaen
NP44 3DQ

Amser Cwrdd Cyfarfodydd Cangen 8pm bob 3ydd dydd Mercher y mis.
Cyfarfodydd cymdeithasol dyddiau Llun, Mercher, lau, Gwe, Nosweithiau Sadwrn a
chinio Sul. Oriau Agor y Clwb: Dydd Sul hanner dydd - 6pm dydd Llun: 7pm-11pm
Mer-Sadwrn - 7pm-11pm gydag estyniad ar ddydd Gwener a Sad tan hanner nos.
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CyswllIt http://www.cwmbranrafa.co.uk

Llandaf a Threlai

Cyfeiriad Cymdeithas y Lluoedd Awyr Brenhinol, Teras Glan-yr-afon, Caerdydd CF5 5AS

Amser Cwrdd dydd Llun cyntaf bob mis am 8pm Oriau Agor y Clwb: Llun -
Gwener 7pm- hanner nos Sadwrn a Sul hanner dydd - hanner nos

Cyswllit http://www.rafa.org.uk/llandaff-ely

Penarth

Cyfeiriad Cymdeithas y Lluoedd Awyr Brenhinol, 40-42 Ffordd Windsor, Penarth,
Bro Morgannwg CF64 1JJ

Amser Cwrdd Wedi ei drefnu mewn cyfarfodydd cangen neu ffoniwch Linda
01446-730894

Contact https://membership.rafa.org.uk/

Cyswillt
Cyfeiriad 137 Stryd Bute, Treorci, Rhondda Cynon Taf, CF42 6BB

Amser Cwrdd Cyfarfod Pwyllgor: Dydd Llun cyntaf neu ail y mis Cyfarfod
Cymdeithasol: 7pm - 9pm

Cyswlt https://membership.rafa.org.uk/
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Torfaen
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Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr

Casnewydd
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Y Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr

Help for Heroes — Band of Brothers

Mae’r Help for Heroes Band of Brothers yn rhwydwaith sy’n agored i Gyn-filwyr,
Personél sy’n gwasanaethu a’r rhai sydd wedi gwasanaethu ochr yn ochr &’n Lluoedd
Arfog sydd wedi cael eu clwyfo, eu hanafu neu brofi salwch yn ystod, neu o ganlyniad
I'w Gwasanaeth ac sy’n arwain at angen parhaus am gymorth.

Os hoffech chi gofrestru i’'r Band of Brothers, byddem wrth ein bodd yn clywed
gennych. Anfonwch e-bost at getsupport@helpforheroes.org.uk i adael i ni wybod y
byddech chi’n hoffi bod yn aelod ac a ydych chi’n gwasanaethu ar hyn o bryd, neu’'n
gyn-filwr, a bydd un o’r tim mewn cysylltiad & chi cyn gynted a phosibl.
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Beth rydyn ni’n ei gynnig

Mae aelodaeth Help for Heroes Band of Brothers yn cynnig cyfle i ddod yn rhan o
grwp sy’n cynnig cefnogaeth ar y cyd ac ymdeimlad o berthyn ochr yn ochr ag eraill
sydd a phrofiadau a rennir. Mae unrhyw ymdeimlad o arwahanrwydd cymdeithasol yn
cael ei leihau drwy ddigwyddiadau a chyfleoedd sy’n cael eu trefnu a’u rhedeg gan ein
rhwydwaith o Gydlynwyr Rhanbarthol angerddol sy’n cwmpasu pob rhan o’r DU gan
gynnig clust i wrando, cyngor a chwerthin mewn amgylchedd diogel, heb feirniadaeth.

Mae’n cynnig porth i’r ddarpariaeth Adferiad ehangach, ac ochr yn ochr &’r
gefnogaeth honno, mae cyfle i wneud ffrindiau newydd fel unigolyn neu gyda’ch teulu.

Mae’r aelodaeth am ddim, yn gyfrinachol ac yn cynnig manteision a chyfleoedd
anhygoel fel:

= Cymorth a chyngor gan eraill mewn sefyllfa debyg i chi

= Amrywiaeth eang o ddigwyddiadau a gweithgareddau rhanbarthol rheolaidd i chi
a’r teulu: prydau bwyd, ymweliadau, digwyddiadau tymhorol, cyfarfodydd brecwast,
boreau coffi, gyda llawer o’r rhain yn cael eu cynnal gyda’r nos neu ar benwythnos

e Tocynnau am ddim i ddigwyddiadau chwaraeon a cherddorol, seibiannau i’r teulu
a chyfleoedd unwaith mewn oes, fel gorymdeithio i’r Senotaff, mynychu Garddwest
Palas Buckingham neu hedfan efelychydd British Airways

= Gostyngiadau gyda defnydd o’ch cerdyn aelodaeth Band of Brothers

= Mynediad at gymorth pellach gan wasanaethau Help for Heroes eraill, gan
gynnwys lles, cefnogaeth gyrfa, lles seicolegol, a chynghorwyr clinigol

Band of Sisters
Pwy All Ymuno &'n Cymrodoriaeth Band Of Sisters?

Mae cymrodoriaeth y Band of Sisters yn agored i aelodau agos o’r teulu (gan gynnwys
partneriaid sydd wedi bod gyda’i gilydd ers dros 12 mis neu sy’n byw gyda’i gilydd) o
gyn-filwyr y Lluoedd Arfog a phersonél y lluoedd arfog sydd wedi’u clwyfo’n gorfforol

neu’n seicolegol o ganlyniad i’'w gwasanaeth.

Os hoffech ymuno, byddem wrth ein bodd yn clywed gennych. Ebostiwch:
getsupport@helpforheroes.org.uk a byddwn mewn cysylltiad cyn gynted & phosibl.
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Y Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr

Canghennau’r Lleng Brydeinig

Y Lleng Brydeinig Frenhinol yw prif elusen y Lluoedd Arfog yn y DU ac un 0’i
sefydliadau aelodaeth mwyaf. Mae’r aelodau yn dod at ei gilydd drwy’r rhwydwaith o
ganghennau a chlybiau ledled y wlad a thramor i gymryd rhan mewn gweithgareddau
cymdeithasol, lles a chodi arian.

Abercarn Mae’r gangen yn cwrdd ar ddydd Mercher olaf bob mis am 7:30pm yng
Nghlwb Gweithwyr Abercarn yn Abercarn.

Aberdar Mae’r gangen yn cwrdd am 7.30pm ar ddydd Llun olaf bob mis yng
Nghlwb Cymdeithas yr RAF yn Aberdar.
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Coed Duon a’r Cylch Mae’r gangen yn cwrdd am 7.30pm ar y trydydd dydd lau o
bob mis yn y Moose Hall, Heol Pentwyn, Coed Duon, Gwent NP12 1HN.

Y Blaenau Mae’r gangen yn cwrdd am 19:00 bob dydd Llun cyntaf y mis yng
Nghlwb y Ceidwadwyr, Stryd Fawr, Y Blaenau

Cil-y-coed a’r cylch Mae’r gangen yn cwrdd am 7:30pm ar yr ail ddydd Mawrth
bob mis, yng Nghlwb Cymdeithasol Severn View yn Ffordd yr Orsaf, Cil-y-coed,

Sir Fynwy.

Dowlais Mae’r gangen yn cwrdd bob dydd Mawrth cyntaf y mis yn Nhafarn y
Morlais, Dowlais, Merthyr Tudful.

Merthyr Tudful Mae’r gangen yn cwrdd am 7:00pm bob mis heblaw mis
Awst yng Nghlwb Cymdeithasol Penydarren yn Heol Alexandra, Merthyr Tudful CF47 9AF

Trecelyn Mae’r gangen yn cwrdd am 19.30 o’r gloch bob dydd Mawrth cyntaf y mis
yn neuadd Eglwys St Paul’s yn Nhrecelyn.

Band Cymru y Lleng Brydeinig Frenhinol

Mae Band Cymru y Lleng Brydeinig Frenhinol yn fand chwyth symffonig, wedri’i
drwyddedu gan y Lleng Brydeinig Frenhinol ers 2018.

| archebu’r band, cysylltwch &'r Ysgrifennydd Mygedol:
Terry Young

Terryyoung49@hotmail.co.uk

07814 008664
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Grwpiau Cymunedol a Chyn-filwyr

Blesma

Ynglyn & Blesma

Arweiniodd y Rhyfel Byd Cyntaf at gychwyn bron i 18,000 o elusennau, ac mae tua 10
ohonynt yn dal i fodoli heddiw. Mae Blesma yn un.

Mae Blesma yn ymrwymedig i gynorthwyo milwyr a chyn-filwyr sydd wedi colli braich, coes,
llygad neu golli golwg neu golli defnydd o freichiau/coesau. Rydyn ni’n gweithio’n ddiflino
dros ein Haelodau pan nad yw’r rhyfeloedd sydd wedi effeithio ar eu bywydau bellach yn
ganolbwynt i’r cyfryngau. Ers 1932, ni yw’r unig elusen Gwasanaeth Cenedlaethol sy’n
cefnogi cyn-filwyr sydd wedi colli breichau/coesau drwy gydol eu bywydau.

Beth rydyn ni'n et wneud yng Nghymru a Gorllewin Lloegr

Cymrodoriaeth

Mae’r aelodau wedi helpu ei gilydd ers dyddiau cyntaf Blesma. Mae hyn wrth wraidd
yr hyn rydyn ni’n ei wneud, ac yn gwneud defnydd o’n gwybodaeth am brofiadau
Aelodau, o anafiadau trawmatig, adfer, a sefydlogrwydd yn y pen draw. Er hynny, nid
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Diffiniad o blentyn y Lluoedd Arfog

Diffiniad o Blant Milwr Dylai lleoliadau ysgolion ac addysg ystyried nodi a chefnogi
holl blant sydd & chysylltiad &’r Lluoedd Arfog.

Diffiniad Llywodraeth Cymru o blentyn Milwr

Mae gan ‘blentyn milwr’ riant (rhieni) - neu berson(au) sy’n ymarfer cyfrifoldeb rhiant
- sy’n bersonél i Wasanaethau’r Lluoedd Arfog:

M VYn Lluoedd Arfog Rheolaidd EM

B Wedi ymrwymo’n llawn fel rhan o’r gwasanaeth Wrth Gefn amser llawn

M Yn gyn-filwr sydd wedi bod mewn gwasanaeth yn ystod y ddwy flynedd ddiwethaf

B Bu farw un o’u rhieni wrth wasanaethu yn y Lluoedd Arfog ac mae’r disgybl yn derbyn
pensiwn o dan Gynllun lawndal y Lluoedd Arfog neu’r Cynllun Pensiynau Rhyfel.

Mae Addysg yng Nghymru wedi’i ddatganoli. Mae hyn yn golygu y gall
Llywodraeth Cymru wneud cyfreithiau a phenderfyniadau am addysg yng Nghymru
a wneir ar wahan i Lywodraeth y DU. Bydd teuluoedd y Lluoedd Arfog sy’n symud i
Gymru yn profi cwricwlwm gwahanol, ac felly, rhai gwahaniaethau mewn addysg ac
asesiadau. Mae yna hefyd lawer o debygrwydd rhwng system addysg yng Nghymru
a’r systemau eraill sydd wedi eu datganoli a ddefnyddir yng ngweddill y DU.

Addysg orfodol yng Nghymru i ddisgyblion rhwng 5 ac 16 oed.
Mae ysgolion yn cael eu rhannu yn:

B Cynhelir gan yr Awdurdod Lleol (cymunedol/ cynhwysfawr) — yn eiddo ac yn cael ei
gynnal gan yr Awdurdod Lleol, sy’n gosod y meini prawf derbyniadau

B Gwirfoddol - cynhelir gan fudiad gwirfoddol (yng Nghymru mae hyn yn
nodweddiadol yr Eglwys Gatholig Rufeinig neu’r Eglwys yng Nghymru) ond yn cael
ei fonitro’n agos gan yr awdurdod lleol.

B Ysgolion sefydledig — yn eiddo naill ai i’r corff llywodraethu neu sefydliad elusennol

B Ysgolion annibynnol — addysg breifat y telir ffi

Mae gweinidogion Cymru yn rheoleiddio bron pob maes o addysg yng Nghymru.
Ymhlith pethau eraill, maent yn rheoleiddio’r gweithlu addysg, y Cwricwlwm
Cenedlaethol, y fframwaith prentisiaethau, y system gymwysterau ac arholiadau ysgol,
a’r rhan fwyaf o sefydliadau addysgol.

Mae gan awdurdodau lleol amrywiaeth o gyfrifoldebau mewn perthynas ag addysg,
o dan arweiniad a rheolaeth Gweinidogion Cymru. Er enghraifft, mae eu dyletswyd-
dau’n cynnwys gwneud yn siwr bod digon o ysgolion yn eu hardaloedd a sicrhau bod
darpariaeth briodol ar gyfer disgyblion ag anghenion dysgu ychwanegol.

Mae cwricwlwm Cymru eisiau i blant fwynhau dysgu a datblygu sgiliau, gwybodaeth,
a gwytnwch emosiynol. Erbyn iddynt fod yn 16 oed, dylent fod yn unigolion hyderus ac
egwyddorol sy’n chwarae rhan weithredol yn eu cymuned a’u cymdeithas. Dylent fod
yn barod i ffynnu yn y byd gwaith newydd.
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Caerffili

Plant Lluoedd Arfog y DU

Bydd plant personél lluoedd arfog y DU yn cael eu trin fel pe baent yn y ddalgylch

os caiff llythyr swyddogol gan y Weinyddiaeth Amddiffyn ei gynnwys gyda’r ffurflen
gais yn datgan dyddiad dychwelyd pendant a chadarnhad o’r cyfeiriad newydd. Bydd
disgyblion o’r tu allan i ddalgylch yr ysgol yn cael eu derbyn yn unol & dewis y rhieni
os nad yw nifer derbyn yr ysgol, dosbarth neu uned wedi ei gyrraedd ac, os bydd
angen dewis, defnyddir y meini prawf a ddangosir uchod.

E-bost: derbyniadauysgol@caerffili.gov.uk
Rhif ¥6n: 01443 864870 / 01443 864897
Cyfeiriad: Ty Penallta, Parc Tredomen, Ystrad Mynach, Hengoed. CF82 7PG

Merthyr Tudful

Plant LIuoedd Arfog y DU

Mae’r Canllawiau Cod Derbyn i Ysgolion yn ymwneud a phlant personél y lluoedd
arfog ar gyfer rownd derbyn arferol/ lle mae lleoedd gwag mewn ysgolion.

Rhaid i’r awdurdodau derbyn beidio & gwrthod lle i blentyn personél y lluoedd arfog
cyfredol oherwydd nad yw’r teulu’n byw yn yr ardal eto. Dylid trin symudiad ‘mewn
blwyddyn’ yr un fath ag ymlaen llaw i’r flwyddyn ysgol. Er bod y rhiant/rhieni yn
parhau yn y lluoedd arfog dylai darpariaethau’r Cod sy’n berthnasol i blant personél
lluoedd arfog y DU fod yn berthnasol, sef;

‘Plant personél Lluoedd Arfog y DU a Gweision eraill y Goron

(gan gynnwys diplomyddion)

Mae teuluoedd personél lluoedd arfog y DU a Gweision y Goron eraill yn symud yn
aml o fewn y DU ac o dramor, yn aml ar rybudd cymharol fyr. Rhaid dyrannu llefydd
ysgol i blant a’u teuluoedd cyn y flwyddyn ysgol sy’n agosau gyda llythyr swyddogol
y Weinyddiaeth Amddiffyn neu’r Swyddfa Dramor a’r Gymanwlad yn datgan dyddiad
dychwelyd. Gellir rhoi statws wedi’i eithrio i blant personél lluoedd arfog y DU at

ddibenion maint dosbarth babanod wrth gael eu derbyn i ysgol y tu allan i’r rownd
dderbyn arferol.

E-bost: school.admissions@merthyr.gov.uk
Gwefan: www.merthyr.gov.uk
Ffon: (01685) 725000
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Sir Fynwy
Plant Personél y Lluoedd Arfog a Gweision y Goron

Bydd plant personél y lluoedd arfog a gweision eraill y Goron (gan gynnwys
diplomyddion) sy’n dychwelyd, ac sy’n symud i Sir Fynwy yn cael eu pennu fel eu bod
yn bodloni’r meini prawf preswylio ar gyfer yr ysgol dalgylch berthnasol os bydd prawf
swyddogol o bostio gyda’u ffurflen gais sy’n datgan dyddiad dychwelyd pendant gyda
chadarnhad o’r cyfeiriad newydd lle bynnag y bo modd.

Os yw’r ysgol dalgylch berthnasol eisoes wedi cyrraedd ei nifer derbyn yn'y grivp
blwyddyn berthnasol ar adeg y cais, bydd yr Awdurdod Lleol yn mynd y tu hwnt i’r
nifer sy’n cael eu derbyn.

www.monmouthshire.gov.uk/applying-for-a-school-place

Uned Ysgolion a Derbyn Myfyrwyr, Cyfarwyddiaeth Plant a Phobl Ifanc,
Cyngor Sir Fynwy, Neuadd y Sir, Y Rhadyr, Brynbuga NP15 1GA

E-bost: accesstolearning@monmouthshire.gov.uk
Rhif ¥6n: 01633 644508

Casnewydd

Personél Lluoedd Arfog y DU

Mae plant personél Lluoedd Arfog y DU yn yn aml yn symud o fewn y DU ac o
dramor, yn aml ar rybudd cymharol fyr. O ganlyniad, i bersonél lluoedd arfog DU nad
ydynt yn gallu cymryd rhan yn y broses dderbyn arferol, bydd y Cyngor yn ystyried bod
y meini prawf preswyl wedi’u bodloni (gyda blaenoriaeth dalgylch dyfarnu) os yw’r
cais yn dod gyda’r canlynol, hyd yn oed os nad yw’r teulu’n byw yng Nghasnewydd ar
y dyddiad perthnasol.

B Prawf swyddogol o bostio h.y. hysbysiad postio;
B Copi o Gerdyn Adnabod y Gwasanaeth;

B Cadarnhad o’r cyfeiriad newydd lle bo hynny’n bosibl.

Os mai ysgol y dalgylch yw’r ysgol a ffefrir hefyd ond bod nifer y plant sydd wedi’u
derbyn eisoes wedi cyrraedd y terfyn yn y grivp blwyddyn berthnasol, bydd y Cyngor yn
mynd y tu hwnt i’r nifer derbyn.

Tim Derbyn i Ysgolion, Cyngor Dinas Casnewydd, Canolfan Ddinesig, Casnewydd
NP20 4UR

E-bost: school.admissions@newport.gov.uk
Rhif ¥6n: 01633 656656
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Torfaen
Plant personél lluoedd arfog y DU a Gweision eraill y Goron
(gan gynnwys diplomyddion)

Mae teuluoedd personél lluoedd arfog y DU a Gweision y Goron eraill yn aml yn
symud o fewn y DU ac o dramor, a hynny yn aml ar rybudd cymharol fyr.

Dylid dyrannu llefydd ysgol i blant a’u teuluoedd cyn y flwyddyn ysgol sy’n agosau
gyda llythyr swyddogol y Weinyddiaeth Amddiffyn neu’r Swyddfa Dramor a’r
Gymanwlad yn datgan dyddiad dychwelyd a chadarnhad o’r cyfeiriad newydd pan
fo’n bosibl.

Derbyniadau i Ysgolion

Y Tim Derbyniadau, Llawr 4, Canolfan Ddinesig Pont-y-pwl, NP4 6YB

Rheolwr Derbyn a Throsglwyddo: Kath Worwood
Rhif ¥6n: 01495 766915
E-bost: kath.worwood@torfaen.gov.uk

Rhondda Cynon Taf

Plant Lluoedd Arfog y DU

Bydd plant personél lluoedd arfog y DU yn cael eu trin fel rhai sy’n byw yn y dalgylch
0s yw eu cais yn dod gyda llythyr swyddogol y Weinyddiaeth Amddiffyn neu’r Swyddfa
Dramor a’r Gymanwlad yn datgan dyddiad dychwelyd pendant a chadarnhad o’r
cyfeiriad newydd.

I gysylltu &'r Tim Derbyniadau Ysgolion ffoniwch 01443 281111 neu anfonwch e-bost
at schooladmissions@rctcbc.gov.uk

Ysgolion a Dysgu Cyngor Bwrdeistref Sirol Rhondda Cynon Taf

Gwefan: https://www.rctcbc.gov.uk/CY/Resident/SchoolsandLearning
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Apeliadau derbyn i ysgolion
Dyrennir pob lle ysgol yn unol &'r meini prawf derbyn i ysgolion.

Ym mwyafrif yr achosion, caiff plant gynnig yn ysgol ddewis y rhieni.

Ond os na chaiff eich plentyn gynnig lle bydd angen i chi benderfynu ar ba un a ydych
yn fodlon derbyn lle mewn ysgol wahanol ai peidio, neu a ydych am apelio.

Os dewiswch apelio, bydd Panel Apeliadau Annibynnol yn clywed eich apél. Bydd y
panel hwn yn barnu a yw’r ysgol yn llawn ac, os felly, p’'un a yw cais y rhieni’n ddigon
cryf i gynnig lle i blentyn. Nid oes gan ddisgyblion oedran meithrin hawl i apelio.

Gall gwneud apél fod yn broses frawychus. Mae’n golygu eich bod yn ysgrifennu Ilythyr
apél ac yn mynychu gwrandawiad o flaen panel apél i ddadlau eich achos.

Beth 1 Thai ddadlau eich achos. 8rhieg lle byyddi22rgybli/TT1n i chi be, |
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Sylwer:

B Nid oes rhaid i rieni fynychu’r cyfarfod apél, yn hytrach, gellir caniatau i’'r apél gael
ei hystyried fel datganiad ysgrifenedig

B Os nad ydych yn mynychu’r gwrandawiad, bydd yr apél yn cael ei benderfynu ar
sail y wybodaeth sydd ar gael

B Fe gewch rybudd ysgrifenedig o gyfarfod y panel apél o leiaf bedwar diwrnod ar
ddeg (o ddyddiad postio)

B Mae croeso i chi fod yng nghwmni ffrind neu gael eich cynrychioli gan gyfreithiwr. Os
bydd cyfreithiwr yn cynrychioli, rhaid i rieni ein hysbysu o hyn o leiaf saith diwrnod cyn y
gwrandawiad.

B Dylech nodi, os yw eich apél yn erbyn penderfyniadau corff llywodraethol ysgol
wirfoddol neu ysgol sefydledig, bod yr apeliadau hyn yn cael eu clywed gan banel
apél ar wahan. Am arweiniad ar yr apeliadau hyn, cysylltwch &’r ysgol dan sylw.

B Dylech nodi hefyd y bydd cyfyngiadau yn cael eu gosod ar bwerau’r panel apél
i ganiatau apeliadau yn erbyn y gwrthodiad i dderbyn plentyn i ysgol lle mae
deddfwriaeth maint dosbarth babanod yn berthnasol. Ni fyddwn yn ystyried ail gais
derbyn oni bai bod newid sylweddol mewn amgylchiadau (y bydd angen tystiolaeth
o hynny).

Rhaglen Cymdeithas Llywodraeth Leol Cymru
yw Cefnogi Plant

Aelodau’r Lluoedd Arfog Mewn Addysg yng Nghymru (SSCE Cymru) a ariannwyd i ddechrau
o0 Gronfa Cefnogi Addysg y Weinyddiaeth Amddiffyn (MoD) ond a ariannwyd gan Lywodraeth
Cymru yn 2019.
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Mae Canllaw i Deuluoedd Gwasanaeth y Lluoedd Arfog SSCE Cymru yn
cynnwys yr adrannau canlynol:
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Cymhwysedd

B Rhaid i’ch plentyn fod yn 3 neu 4 oed

B Rhaid ennill o leiaf yr Isafswm Cyflog Cenedlaethol neu’r Cyflog byw am 16 awr yr
wythnos ar gyfartaledd

B Rhaid i bob rhiant ennill llai na £100,000 y flwyddyn
B Mae angen i rieni teuluoedd unig rhiant fod yn gweithio
M Rhaid i rieni teuluoedd & dau riant fod yn gweithio

B Mae angen i rieni sy’n hunangyflogedig neu sydd ar gontract dim oriau brofi eu
statws a darparu dogfennau perthnasol

B Rhieni sy’n gyflogedig neu’n hunangyflogedig ond sydd ar absenoldeb statudol er
enghraifft, absenoldeb mamolaeth

B Gall gofalwyr maeth, gofalwyr sy’n berthnasau a rhieni ar absenoldeb
mabwysiadu hefyd fod yn gymwys

Mae cyn ysgol yn amser gwych i ddechrau taith ddwyieithog eich plentyn, felly os hoffech
wybod mwy am fanteision eich plentyn sy’n dysgu Cymraeg, gweler Cymraeg i Blant.

Lwfans Cynhaliaeth Addysg (LCA)

Mae Lwfans Cynhaliaeth Addysg Cymru yn gynllun sy’n cael ei redeg gan y Cynulliad
Cenedlaethol Cymru i ddarparu cymhelliad i bobl ifanc sy’n dymuno parhau mewn
addysg ar 0l oedran gadael ysgol i ennill dyfarniadau trwy bresenoldeb da a
chyflawni amcanion a gytunwyd o flaen llaw.

Mae rhieni/gwarcheidwaid plant sy’n aros yn yr ysgol ar 6l oedran statudol gadael

ysgol yn gymwys i gael eu hystyried am ddyfarniad o lwfans cynhaliaeth. Mae grantiau’n
daladwy yn unol &’r graddfeydd a luniwyd gan yr AALI ac yn amrywio yn 6l amgylchiadau
teulu ac oedran y disgybl, (ceir un raddfa i ddisgyblion sy’n un deg chwech mlwydd oed
ar ddechrau’r tymor ac un arall i rai un deg saith blwydd oed a hyn).

Mae’r cymhorthdal fel arfer yn daladwy bob tymor yn fuan wedi i’r tymor ddechrau,
yn amodol ar ardystiad gan y pennaeth fod y disgybl yn mynychu a datblygu'n
foddhaol ac yn debygol o barhau i wneud hynny nes diwedd y tymor hwnnw.

Rhaid gwneud ceisiadau ar ffurflen “Cymorth Ariannol” sydd ar gael gany
Gwasanaethau Gofal Plant Integredig, y gellir ei lawr lwytho oddi ar ein gwefan neu
sydd ar gael gan yr ysgol berthnasol.

Mae gan bob ysgol ei threfniadau ei hun ar gyfer cymorth gyda’r mater hwn a dylai
rhieni holi’r ysgol berthnasol am fanylion.
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Arolygiaeth addysg a hyfforddiant Cymru Diben
— Estyn

Yw archwilio ansawdd a safonau addysg a hyfforddiant yng Nghymru.

Mae “Plant Teuluoedd Milwyr” yn cael eu cynnwys o dan adran 1.2 Safonau a
chynnydd grwpiau penodol yn Llyfr Arweiniad ar gyfer arolygu gwasanaethau
addysg llywodraeth leol. Mae hyn yn helpu i godi ymwybyddiaeth o blant Milwyr
mewn ysgolion ac awdurdodau lleol; ac yn annog ysgolion i fonitro cynnydd a
chanlyniadau’r grwp penodol hwn o ddysgwyr.

Mae Estyn yn diffinio disgyblion diamddiffyn fel “y sawl sy’n fwy tebyg o brofi
rhwystrau emosiynol, cymdeithasol a datblygiadol tuag at ddysgu.”

https://www.estyn.gov.wales/

Anghenion Dysgu Ychwanegol (ADY)

ADY, neu Anghenion Dysgu Ychwanegol, yw’r term sy’n cael ei ddefnyddio yng
Nghymru ar gyfer disgyblion sydd angen cefnogaeth ychwanegol yn yr ysgol.

Dau gam allweddol y bydd angen i ysgolion eu cymryd yw:

B paratoi Cynllun Datblygu Unigol (CDU): Bydd pob plentyn a pherson ifanc ag
ADY nawr yn cael Cynllun Datblygu Unigol (CDU), a fydd yn disodli’r amrywiaeth
o gynlluniau sy’n bodoli eisoes. Dylai’r ysgol weithio mewn partneriaeth &’r
awdurdod lleol i baratoi CDU ar gyfer disgyblion ADY, a lle bo’n bosibl, gweithio
gyda rhieni hefyd. Gallwch gael rhagor o wybodaeth am y broses CDU yn'y
ddalen ffeithiau hon gan Lywodraeth Cymru.

B penodi CADY: mae’r Ddeddf newydd yn gwneud cael cydlynydd anghenion dysgu
ychwanegol yn statudol mewn ysgolion, lle’r oedd cael SENCo cyn hyn yn anstatudol.

Pan fydd plentyn neu berson ifanc wedi cael ei asesu fel un sydd ag ADY, dylai ysgolion:

B wneud trefniadau ar gyfer gadael i bob aelod o staff sy’n ymwneud &’r disgybl
wybod am yr anghenion hynny;

B cynnwys y CADY wrth gynghori staff addysgu ar ddulliau addysgu priodol i’'w
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Cyngor Llyfrau Cymru

Elusen genedlaethol sy’n cefnogi’r diwydiant cyhoeddi ac yn datblygu darllen yng Nghymru
yw’r Cyngor Llyfrau. Rydym yn hyrwyddo llythrennedd a darllen er pleser drwy ystod o
ymgyrchoedd, gweithgareddau a digwyddiadau ar hyd a lled Cymru, gan weithio’n aml
mewn partneriaeth ag ysgolion, llyfrgelloedd a sefydliadau llenyddol eraill. Sefydlwyd y
Cyngor yn Aberystwyth yn 1961 ac rydym yn gweithio gyda chyhoeddwyr i feithrin talent a
chynnwys newydd yn Gymraeg a Saesneg, yn ogystal & chynnig gwasanaethau arbenigol
megis golygu, dylunio, marchnata a dosbarthu. Rydym hefyd yn gweinyddu grantiau
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Gwasanaeth Addysg ar y Cyd Consortiwm
Canolbarth y De (CSC)

Mae’r pedwar consortiwm addysg rhanbarthol yng Nghymru yn cydweithio ag ysgolion i
godi safonau ac yn darparu gwahanol fathau o gymorth, yn cynnwys rhaglenni datblygiad
proffesiynol ac ymyriadau.

WwWw.cscjes.org.uk

Gwasanaeth Cyflawni Addysg (EAS)

Mae’r Gwasanaeth Cyflawni Addysg yn wasanaeth addysg integredig sy’n cefnogi ac yn
herio ysgolion yn Ne Ddwyrain Cymru i anelu at ragoriaeth.

https://sewaleseas.org.uk/cymraeg/

Cynorthwywyr Cymorth Llythrennedd Emosiynol (ELSA)

Pwrpas prosiect ELSA yw meithrin gallu mewn ysgolion i helpu i ddiwallu anghenion
emosiynol eu disgyblion drwy ddefnyddio eu hadnoddau eu hunain. Mae’n cydnabod bod
plant yn dysgu’n well ac yn fwy bodlon yn yr ysgol os yw eu hanghenion emosiynol yn cael
eu diwallu hefyd. Mae ELSA yn fenter sydd wedi’i datblygu a’i chynnal gan seicolegwyr
addysgol sy’n cymhwyso gwybodaeth am ddatblygiad cymdeithasol ac emosiynol plant at
feysydd angen penodol ac at waith achos penodol.

www.elsanetwork.org

Estyn

Mae Estyn yn cael ei arwain gan Brif Arolygydd Ei Mawrhydi dros Addysg a Hyfforddiant
yng Nghymru. Mae’n arolygu ansawdd a safonau. Mae’n un o gyrff y Goron a sefydiwyd
o dan Ddeddf Addysg 1992. Mae Estyn yn annibynnol ar Gynulliad Cenedlaethol Cymru
ond mae’n cael ei gyllido gan Lywodraeth Cymru o dan Adran 104 o Ddeddf Llywodraeth
Cymru 1998.

www.estyn.llyw.cymru

Ymddiriedolaeth Plant y Lluoedd Arfog

Mae’r elusen hon yn cydweithio i helpu plant mewn angen sydd &’u rhieni wedi marw
neu wedi cael anafiadau sydd wedi newid eu bywydau tra oeddent yn gwasanaethu yn
Lluoedd Arfog Prydain neu mewn lluoedd sifilaidd. Oherwydd ei nodau a’i maint, mae’r
ymddiriedolaeth yn gallu ymateb yn hyblyg er mwyn gwneud penderfyniadau a chynnig
cymorth yn 6l yr angen, gyda’r lleiaf o ffwdan a’r lleiaf o oedi o ganlyniad i hynny.

www.forceschildrenstrust.org.uk
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HIVE (Chepstow)

Rhwydwaith gwybodaeth sydd ar gael i holl aelodau cymuned y Lluoedd Arfog. Mae’n
gwasanaethu personél priod a sengl, ynghyd &’u teuluoedd, rhai dibynnol a sifiliaid sy’n cael

eu cyflogi gan y Lluoedd Arfog.
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Motivational Preparation College for Training (MPCT)

Ers ei ffurfio ym 1999, mae’r MPCT wedi ymroi i gynnig cyfleoedd i bobl ifanc drwy
hyfforddiant ac addysg. Mae’n gorff darparu hyfforddiant llewyrchus a nodedig sydd
wedi ennill sgér Rhagorol gan Ofsted ym mhob maes ac, yn ddiweddar, cafodd ei enwi’n

Ddarparwr Hyfforddiant y Flwyddyn y TES am y flwyddyn 2017.
www.mpct.co.uk

Dysgu NSPCC



Addysg

Anogaeth UK

Mae’r cysyniad o anogaeth yn tynnu sylw at bwysigrwydd amgylcheddau cymdeithasol —
pwy rydych yn byw gyda nhw ac nid pwy y cawsoch eich geni iddynt — a’i ddylanwad mawr
ar sgiliau emosiynol cymdeithasol, lles ac ymddygiad. Dangoswyd bod plant a phobl ifanc
sydd wedi cael dechrau da mewn bywyd yn mwynhau manteision sylweddol o’u cymharu
a’r rheini a brofodd ymlyniadau cynnar coll neu ystumiedig. Maent yn tueddu i wneud yn
well yn yr ysgol, i fynychu’r ysgol yn rheolaidd, ac i ffurfio perthnasoedd mwy ystyrlon &
ffrindiau ac maent yn llai tebygol o lawer o droseddu neu brofi problemau iechyd corfforol
neu feddyliol.

www.nurtureuk.org

Place2Be

Mae’r sefydliad hwn yn darparu gwasanaethau emosiynol a therapiwtig mewn ysgolion
cynradd ac uwchradd, gan feithrin cydnerthedd plant drwy siarad, gwaith creadigol a
chwarae. Drwy weithio gyda mwy na 600 o ysgolion, gan gynorthwyo poblogaeth o fwy na
350,000 o blant a phobl ifanc mewn ysgolion, mae’n eu helpu i ymdopi & nifer o wahanol
broblemau cymdeithasol sydd yn aml yn gymhleth, yn cynnwys bwlio, profedigaeth, trais
domestig, chwalfa deuluol, esgeulustod a thrawma.

www.place2be.org.uk

Reading Force

Drwy ddefnyddio llyfrau i ddod & phlant a theuluoedd y Lluoedd Arfog yn agosach at ei
gilydd, mae menter darllen ar y cyd y sefydliad hwn yn annog teuluoedd i ddarllen, siarad a
chreu llyfr lloffion am lyfr, gan wella eu cyfathrebu a chyfoethogi eu perthnasoedd & llyfrau
a’i gilydd.

www.readingforce.org.uk

Ffederasiwn Teuluoedd yr Awyrlu Brenhinol

Mae Ffederasiwn Teuluoedd yr Awyrlu Brenhinol yn gweithio i wella ansawdd bywyd ar

gyfer teuluoedd yr RAF o amgylch y byd — yn y gwaith neu gartref. Gall hyn gynnwys datrys
problemau gyda mynediad i addysg neu ofal iechyd ar gyfer plant a phobl ifanc, datrys
problemau gyda llety, budd-daliadau a fisas a helpu gwr a gwragedd priod milwrol i ddod
o hyd i gyflogaeth ystyrlon. Fe all y tim ddarparu cefnogaeth a chyngor ymarferol, yn ogystal
a lobio am newid gyda gwleidyddion, y Gadwyn Awdurdod a gwneuthurwyr polisi yn
Llywodraeth Prydain a ledled Yr Alban, Cymru a Gogledd Iwerddon. Mae’r Ffederasiwn yn
gweithio gyda llu o sefydliadau ac asiantaethau eraill - o’r GIG i’r banciau mawr - i sicrhau
fod staff yr RAF a’u teuluoedd yn cael eu trin yn deg ac nad ydynt yn wynebu anfantais o
ganlyniad i natur unigryw bywyd y lluoedd arfog.

www.raf-ff.org.uk

SNAP Cymru

Mae SNAP yn darparu gwybodaeth, cyngor a chefnogaeth i rieni, plant a phobl ifanc sydd
neu a all fod ag anghenion addysgol arbennig neu anableddau.

WWW.Shapcymru.org
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Scotty’s Little Soldiers

Mae Scotty’s Little Soldiers yn elusen sy’n cynorthwyo plant a phobl ifanc sydd wedi
colli rhiant a oedd yn gwasanaethu yn Lluoedd Arfog Prydain. Cododd yr ysbrydoliaeth
i sefydlu’r elusen o brofiad un o weddwon y Fyddin Nikki Scott yn dilyn marwolaeth ei
gwr y Corporal Lee Scott yn Affganistan yn 2009. Mae’r elusen yn darparu cymorth ar
hyn o bryd i gannoedd o blant y Lluoedd Arfog sydd wedi cael profedigaeth, ym mhob
rhan o’r DU. Mae’r cymorth a gynigir i blant yn cynnwys gweithgareddau hwyliog fel
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Parc Ymchwil Gwyddorau Cymdeithasol Prifysgol Caerdydd
(SPARK) Spark

Heol Maendy

Caerdydd CF24 4HQ

Ffon: 029 2039 6974
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Thrive®

Mae Thrive® yn hybu iechyd meddwl! cadarnhaol ymysg plant a phobl ifanc drwy helpu
oedolion i ddeall sut i ymddwyn a sut i ymateb i ymddygiad sy’n amrywiol ac weithiau’n peri
gofid. Gan gefnogi dros hanner miliwn o blant a phobl ifanc ledled y DU, mae Thrive yn
ddarparwr allweddol o offer a hyfforddiant i gefnogi lles iechyd emosiynol a meddyliol.

www.thriveapproach.com

Confensiwn y Cenhedloedd Unedig ar Hawliau’r Plentyn (CCUHP)

CCUHP yw’r sail i holl waith UNICEF. Hwn yw’r datganiad mwyaf cyflawn erioed am hawliau
plant a’r cytuniad hawliau dynol rhyngwladol sydd wedi’i gadarnhau gan y nifer mwyaf o
wledydd yn hanes y byd.

www.unicef.org.uk

Urdd Gobaith Cymru

Mae Urdd Gobaith Cymru yn sefydliad ieuenctid gwirfoddol cenedlaethol sydd & mwy na
55,000 o aelodau rhwng 8 a 25 oed. Mae 30% o’r siaradwyr Cymraeg yng Nghymru
rhwng 8 a 25 oed yn aelodau o’r Urdd. Mae’n darparu cyfleoedd drwy gyfrwng y
Gymraeg i blant a phobl ifanc yng Nghymru i’'w galluogi i gyfrannu i’'w cymunedau mewn
ffordd gadarnhaol. Mae gan yr Urdd 305 o aelodau staff, 10,000 o wirfoddolwyr, 900 o
ganghennau, a 200 o ganghennau yn y gymuned.

www.urdd.cymru

WICID.tv (for Rhondda Cynon Taf)
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YoungMinds

Mae’r sefydliad hwn yn anelu at ddyfodol lle mae pob meddw! ifanc yn cael ei gefnogi a’i
rymuso, beth bynnag yw’r heriau. Mae’n sicrhau bod plant a phobl ifanc yn cael y cymorth
gorau posibl ar gyfer eu hiechyd meddwl! ac yn meithrin y cydnerthedd sydd ei angen i
oresgyn treialon bywyd.

www.youngminds.org.uk

Cadetiaid

Mae sefydliadau cadetiaid yn darparu gwasanaeth hanfodol i bobl ifanc yn y DU.
Er nad yw’n system recriwtio uniongyrchol, mae’r grwpiau cadetiaid yn ffynnu ar y
cysylltiadau agos &’u rhiant Wasanaeth, ei ethos a’i werthoedd.

Cadetiaid y fyddin

Gyda thua 45,000 o gadetiaid (12-18 oed) ac 8,500 o wirfoddolwyr sy’n oedolion
mewn 1,700 o leoliadau ym mhob cwr o’r Deyrnas Unedig, mae’r ACF yn un o
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LIu Cadetiaid Cyfun (RAF)

Mae’r Llu Cadetiaid Cyfun (RAF) wedi’i leoli mewn 230 o ysgolion a cholegau ledled
y DU, lle gallwch gymryd rhan yn ein hyfforddiant a’n gweithgareddau fel rhan

o’ch bywyd ysgol. Byddwch yn datblygu eich hyder, cyfrifoldeb, hunanddibyniaeth,
dyfeisgarwch, dycnwch, a synnwyr o wasanaeth i’r gymuned. Mae’r rhinweddau hyn
yn hanfodol i’ch llwyddiant yn beth bynnag rydych chi’n ei wneud pan fyddwch chi’n
gadael yr ysgol neu’r brifysgol.

Os oes gan eich ysgol uned Llu Cyfun gall gynnwys rhwng un a thair adran — Y Llynges
Frenhinol (gan gynnwys y Mor-filwyr Brenhinol), y Fyddin ac wrth gwrs yr Awyrlu
Brenhinol. Mae gan eich pennaeth gyfrifoldeb cyffredinol ond fel cadét rydych chi’n
rhan go iawn o’r Gwasanaeth - mae’r Llu Cyfun yn bartneriaeth rhwng eich ysgol
a’r Weinyddiaeth Amddiffyn. Mae’r Gwasanaethau i gyd yn darparu adnoddau ac
arbenigedd hyfforddi ar gyfer pob uned, ac nid yw’r RAF yn eithriad.

Mae’r cadetiaid yn cyfarfod unwaith yr wythnos drwy gydol y tymor, fel arfer ar 6l ysgol am
awr a hanner i ddwy awr. Yn ystod gwyliau’r ysgol bydd cyfle hefyd i chi fynychu gwersyll
blynyddol yn un o ganolfannau’r Awyrlu i brofi bywyd bob dydd yn y Gwasanaeth.

Mae rhagor o wybodaeth am y Llu Cadetiaid Cyfun (RAF) ar gael yn Llu Cadetiaid
Cyfunol | Yr Awyrlu Brenhinol

Lledu’ch gorwelion

Mae aelodaeth o’r ATC neu’r Llu Cadetiaid Cyfun (RAF) yn gyffrous, gwerth chweil ac yn
fwy na dim, yn hwyl. Byddwch yn darganfod sgiliau nad oeddech chi erioed yn gwybod
bod gennych chi, yn gwneud pethau ac yn ymweld & llefydd nad oeddech chi erioed
wedi meddwl y byddech chi’n gwneud, ac yn cwrdd a llawer o bobl o’r un anian a fydd
yn dod yn ffrindiau ac yn aelodau o’ch tim.

Byddwch hefyd yn cael cyfle i herio’ch hun gyda hyfforddiant anturus, cael eich dewis i
gynrychioli eich gwlad neu ysgol ar y rhaglen Cyfnewid Cadetiaid Awyr Rhyngwladol,
neu ddatblygu eich potensial ar y Cwrs Arweinyddiaeth Cadetiaid Awyr. Gallwch wir
ddisgleirio fel cadét.

https://www.raf.mod.uk/aircadets/

Cadetiaid y LIynges Frenhinol

LIu Cadetiaid Cyfun y Llynges Frenhinol

Sefydliad cadetiaid a noddir gan y Weinyddiaeth Amddiffyn yw’r Llu Cadetiaid Cyfun. Ei
nod yw darparu sefydliad disgybledig o fewn lleoliad ysgol.

Gall disgyblion ddatblygu pwerau arwain drwy gyfrwng hyfforddiant i hyrwyddo
rhinweddau cyfrifoldeb, hunanddibyniaeth, dyfeisgarwch, dycnwch a dyfalbarhad.

Cadetiaid M6r

Y Cadetiaid Mor yw elusen ieuenctid morwrol fwyaf y DU, a sefydlwyd ym 1856 ac sy’n
gweithio mewn dros 400 o unedau gyda 14,000 o gadetiaid rhwng 10 a 18 oed.

Mae cadetiaid yn dysgu sgiliau bywyd fel arweinyddiaeth a gwaith tim drwy weithgareddau
antur morwrol, ac yn gallu ennill cymwysterau ychwanegol sy’n rhoi cychwyn i bobl ifanc.
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Cyngor Catrodol Cadetiaid y Mor-filwyr Brenhinol

ROl Cyngor Catrodol Cadetiaid y Mor-filwyr Brenhinol yw darparu arweinyddiaeth, cyngor a
chydlyniaeth i Gadetiaid y Mor-filwyr Brenhinol a hyrwyddo buddiannau a lles Cadetiaid a
hyfforddwyr y Mor-filwyr Brenhinol. Mae hyn yn cynnwys y Corfflu Cadetiaid Gwirfoddol RN-
RM a’r Llu Cadetiaid Cyfun RN-RM.

Corfflu Cadetiaid Gwirfoddol

Wedi’i ffurfio dros 100 mlynedd yn &l ar gyfer plant morwyr a Moér-filwyr, dywedir bod y
Corfflu Cadetiaid Gwirfoddol wedi dechrau gydag un bachgen oedd wedi diflasu, heb fawr
o sgiliau pél-droed, ac fe’i sefydlwyd i roi ffordd amgen a mwy adeiladol o dreulio amser
iddo a’i ffrindiau.

Sgowtiaid Mor Cydnabyddedig y LIynges Frenhinol

Mae tua 350 o grwpiau ac unedau Sgowtiaid Mor yn y DU ac mae 103 yn cael eu
cydnabod yn swyddogol gan y Llynges Frenhinol.

Mae Sgowtiaid Mér y Llynges Frenhinol yn gwisgo bathodyn Adnabod y Llynges ar eu
gwisgoedd, yn hedfan baner arbennig Adnabod y Llynges ac yn gwisgo’r faner goch
wedi’i haddasu yn eu pencadlys ac weithiau ar eu cychod.

https://www.royalnavy.mod.uk/our-organisation/cadets-and-youth

Addysg 1 oedolion

Gwasanaethau Gweinyddu Credydau Dysgu Uwch (ELCAS)

Mae Cynllun Credydau Dysgu Uwch y Weinyddiaeth Amddiffyn (ELC) yn hyrwyddo
dysgu gydol oes ymhlith aelodau o’r Lluoedd Arfog. Mae’r cynllun yn darparu cymorth
ariannol ym mhob blwyddyn, o uchafswm o dair blynedd ariannol ar wahan, ar gyfer
dysgu lefel uwch o gymhwyster a gydnabyddir yn genedlaethol ar Lefel tri neu uwch
neu, os caiff ei ddilyn dramor, cymhwyster cyfatebol rhyngwladol cymeradwy gyda
darparwr dysgu cymeradwy.

Dechrau Arni: Sut mae’n gweithio?

Mae sawl cam i’r broses. Mae gwybodaeth lawn wedi’i nodi mewn Cyhoeddiad Gwasanaeth

ary Cyd (JSP) 822.

1) Rhaid i chi fod yn Aelod cofrestredig o’r Cynllun ac wedi cronni digon o wasanaeth cyn
cyflwyno cais ar-lein.

2) Os ydych chi’n dal i wasanaethu, dylech siarad &’ch Staff Addysg, neu, i’r rhai sy’n gadael y
gwasanaeth cysylltwch &’ch SSR. Yna gellir gwneud gwiriadau priodol i ddechrau eich cyfrif.

3) Unwaith y bydd gennych gyfrif, chwiliwch am ddarparwr a chwrs cymeradwy, yna
mewngofnodwch a chyflwynwch eich cais.

4) Yn olaf, rhaid i chi gwblhau eich Gwerthusiad Cwrs pan ofynnir, ni ellir prosesu ceisiadau
pellach nes y bydd eich gwerthusiad cwrs blaenorol wedi’i gwblhau.

Cysylltwch & ni:

0330 0564202
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Addysg Oedolion Cymru

Mae Addysg Oedolion Cymru, darparwr Dysgu Oedolion yn y Gymuned mwyaf yng
Nghymru, yn fudiad addysg i oedolion gwirfoddol ac annibynnol, sydd wedi ymrwymo i
ehangu cyfranogiad, gan hyrwyddo dinasyddiaeth weithredol a datblygu sgiliau, a darparu
dysgu o ansawdd uchel drwy ddull cydweithredol ar draws Cymru gyfan. Rydyn ni’n darparu
mynediad i addysg o Lefel Mynediad i gymwysterau Lefel Pedwar.

Addysg Oedolion Cymru, 7 Coopers Yard,
Ffordd Curran, Caerdydd CF10 5NB

https://www.adultlearning.wales/cym

Colegau Lleol a Phrifysgolion

Coleg Caerdydd a'r Fro

Coleg Caerdydd a’r Fro yw un o golegau mwyaf y DU, sy’n darparu addysg a hyfforddiant o
safon uchel ym Mhrifddinas-Ranbarth Cymru.

Mae gennym fwy na 30,000 o ddysgwyr bob blwyddyn ar draws cyrsiau coleg llawn
amser a rhan amser, cymwysterau prifysgol a rhaglenni prentisiaeth, ynghyd & darpariaeth
hyfforddiant bwrpasol i gyflogwyr.

Rydyn ni’n datblygu pobl fedrus a chyflogadwy - gyda rhai o gyfraddau llwyddiant gorau i
fyfyrwyr yn y sector a ffocws ar brofiadau sy’n sicrhau bod ein dysgwyr yn sefyll allan ac yn
symud ymlaen.

Coleg Caerdydd a'r Fro

Campws Canol y Ddinas, Heol Dumballs, Caerdydd, CF10 5FE
+44 (0)2920 250 250 (ymholiadau cyffredinol a myfyrwyr)
+44 (0) 2920 250 350 (ymholiadau busnes)
https://cavc.ac.uk/cy

Prifysgol Metropolitan Caerdydd

Rydyn ni’'n olrhain ein hanes yn 6l i 1865, pan agorwyd yr Ysgol Gelf am y tro cyntaf yn yr
Hen Lyfrgell Rydd yng Nghaerdydd. Ers i ni ddatblygu’n brifysgol, rydym wedi’n gwreiddio
yng Nghymru tra’n darparu addysg sy’n canolbwyntio ar ymarfer, ac & gogwydd proffesiynol
i fyfyrwyr o bob cwr o’r byd. Mae ein gweledigaeth yn ymgorffori’r ymrwymiad hwn i
addysg, ymchwil ac arloesedd mewn partneriaeth a’n myfyrwyr, llywodraethau, busnes a
diwydiant a chyda buddion clir i unigolion, cymdeithas a’r economi. Rydyn ni’n ymrwymedig
i sicrhau bod pob myfyriwr yn cyflawni ei botensial i wneud cyfraniadau eithriadol ar lefel
graddedigion i’'w dyfodol eu hunain ac i genedlaethau’r dyfodol.

Mae Prifysgol Metropolitan Caerdydd yn ddarparwr dysgu cofrestredig i gynllun ELCAS y
Weinyddiaeth Amddiffyn ar gyfer personél y lluoedd arfog sy’n dymuno astudio cwrs prifysgol.

Yn gyntaf, rhaid i chi sicrhau eich bod yn bodloni meini prawf cymhwysedd cynllun ELCAS ac
yna cwblhau’r broses ymgeisio o leiaf bum wythnos cyn dechrau’r cwrs. Mae’r holl fanylion
sy’n ymwneud & hyn ar wefan ELCAS.






@ Addysg

Rhan o Goleg Gwent
Parth Dysgu Blaenau Gwent
Campws Dinas Casnewydd
Campws Crosskeys

Parth Dysgu Torfaen

Campws Brynbuga

Coleg y Cymoedd

Cafodd Coleg y Cymoedd ei ffurfio yn 2013, yn dilyn uno Coleg Ystrad Mynach a Choleg
Morgannwg.

Mae dros 10,000 o ddysgwyr yn astudio yng Ngholeg y Cymoedd bob blwyddyn gyda
safleoedd yn Aberdar, Nantgarw, y Rhondda (LIwynypia) ac Ystrad Mynach.

Mae’r coleg yn cynnig ystod eang o gyrsiau Llawn Amser a Rhan Amser o Lefel Mynediad i
Radd mewn dros 15 o feysydd Cwricwlwm.

Gan weithio mewn partneriaeth & mwy na 800 o gyflogwyr, mae tim Gwasanaethau Busnes
y coleg yn cynnig ystod eang o becynnau Prentisiaeth a Hyfforddiant Masnachol Pwrpasol.

Mae’r coleg wedi buddsoddi’n sylweddol yn ei gyfleusterau dros y blynyddoedd diwethaf,
gyda phrosiectau amlwg yn cynnwys adeilad Campws Nantgarw (campws llwyddiannus
gwerth £40 miliwn), Campws Aberdar (campws gwerth £22 miliwn a agorwyd yn 2017),
campws diweddaraf y Cyfleusterau Hyfforddiant Rheilffyrdd a Cherbydau Modur.

https://www.cymoedd.ac.uk/

Coleg Merthyr Tudful

P’un a ydych chi’n rhywun sy’n gadael ysgol ac yn meddwl am eich camau nesaf neu’n
ddysgwr sy’n ceisio datblygu eich sgiliau neu’ch cymwysterau ymhellach, cymerwch y camau
nesaf tuag at eich nodau gyrfa i’r dyfodol a gwnewch gais nawr am gwrs yng Ngholeg
Merthyr Tudful.

https://www.merthyr.ac.uk/cy/y-coleg/
Y Brifysgol Agored yng Nghymru

Os ydych chi’n gobeithio datblygu eich hun neu’n bwriadu gadael y Lluoedd Arfog ac angen

sgiliau ychwanegol i helpu gyda’ch ailsefydlu, gall y Brifysgol Agored helpu:

B Rydyn ni’n gweithio’n agos gyda’r Weinyddiaeth Amddiffyn i gefnogi addysg a
hyfforddiant tra’ch bod gyda’r Gwasanaethau Arfog neu Sifil.

B Mae dysgu hyblyg y Brifysgol Agored yn caniatau i bersonél y gwasanaeth wneud y
gorau o’u defnydd o amser personol

B Rydyn ni’n falch o’n perthynas &’r Lluoedd Arfog, gan gefnogi myfyrwyr lle bynnag
y maent yn eu hastudiaethau a ble bynnag y maent yn y byd.

https://www.open.ac.uk/forces/
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Ysgolion a Dysgu CBS Merthyr Tudful
Rhif £6n: 01685 727400

Gwefan: https://www.merthyr.gov.uk/resident/learning-in-merthyr-tydfil/
general-school-information

Sir Fynwy

E-bost: 01685 727400
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LIwybrau’r Dyfodol Merthyr Tudful
Mae Llwybrau’r Dyfodol yma i’ch gosod ar y llwybr i ddyfodol disglair.

Os ydych am barhau i astudio, gwneud cais am swydd, dod o hyd i gyflogwyr lleol, dod o hyd i brofiad
gwaith, dechrau prentisiaeth neu hyd yn oed sefydlu’ch busnes eich hun- rydym yma i helpu.

Mae ein Digwyddiad Gyrfaoedd blynyddol a’n Ffair Swyddi Gwag yn hyrwyddo cysylltiadau cadarn gyda
chyflogwyr, prifysgolion, prentisiaethau a chyfleoedd gwaith i’n dysgwyr.

E-bost: v.jones@merthyr.ac.uk

Menter ac Entrepreneuriaeth

Mae’r adran fenter yn cynnig sesiynau un i un gyda myfyrwyr a’r rhai yn y gymuned a hoffai
gymorth a chyngor er mwyn dechrau busnes.

Mae llawer o sesiynau un i un gyda myfyrwyr yn digwydd drwy gydol y flwyddyn academaidd,
mae rhai yn parhau ac rydym yn gweithio’n agos gyda nhw; mae eraill ond yn dod i un neu
ddwy sesiwn cyn cael eu trosglwyddo i gyswllt penodol yn y diwydiant naill ai y tu mewn neu’r

tu allan i’r coleg. Mae’r rhain yn werthfawr iawn i’r myfyrwyr gan eu bod yn caniatau iddynt
ddatblygu eu syniadau mewn gofod diogel ac addysgiadol. Mae rhai myfyrwyr yn dechrau eu
sesiynau un i un gyda dim ond syniad ac yn chwilio am fwy o wybodaeth tra bod eraill yn dod
gyda syniad pendant a’u cynllun busnes eisoes ar y gweill ac sy’n ystyried beth yw eu camau
nesaf. Ond waeth ble maen nhw ar hyd eu taith gallwn eu helpu i gyrraedd y cam nesaf hwnnw
ar eu ffordd i fod yn fos arnyn nhw eu hunain.

E-bost: enquiries@merthyr.ac.uk
Rhif ¥6n: 01685 726000

Bwrdd Hyfforddi Prydain

Mae PROUD yn rhaglen datblygu gyrfa sydd wedi’i hariannu’n llawn. Y bwriad yw cael Cyn-filwyr
Di-waith a’u teuluoedd i yrfa newydd yn y Gwasanaeth Sifil yng Nghymru.

Cynlluniwyd y rhaglen hon ar y cyd gan Fwrdd Hyfforddi Prydain a’r Gwasanaeth Sifil yng Nghymru
i Gyn-filwyr a’u teuluoedd i weithio ynghyd & gweision sifil 0 amrywiaeth o adrannau a fydd yn

eich tywys a’ch cefnogi i ddeall y rolau a’r cyfleoedd sydd ar gael ar draws y gwasanaeth sifil yng
Nghymru. Byddwn yn eich helpu i lywio’ch ffordd fel eich bod yn hyderus i gael mynediad at y
cyfleoedd gwaith cyffrous ac amrywiol o fewn y Gwasanaeth Sifil.

Byddwn yn rhoi’r offer a’r gefnogaeth sydd eu hangen arnoch i’ch arwain drwy eich gyrfa ddewisol,
ynghyd & chymwysterau a gydnabyddir yn genedlaethol.

Rhaglen hyblyg 12 Wythnos yw hon sy’n defnyddio sesiynau wyneb-yn-wyneb yn ogystal &
sesiynau rhithwir.

Mae gan y Rhaglen 5 cam. Mae’n gwbl gyfannol o ran ei dull ac yn benodol i’r unigolyn sy’n mynd
drwy’r rhaglen.

https://www.thebtb.co.uk/Proud-program
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Rhaglen Sgiliau Cyflogadwyedd

Nod rhaglen Sgiliau Cyflogadwyedd Llywodraeth Cymru yw cefnogi oedolion di-waith i gael
swydd ac aros yn eu gwaith drwy wella sgiliau cyflogadwyedd. Mae’r Rhaglen yn cynnig
hyfforddiant penodol i leoliad gwaith neu gyflogwr o ansawdd uchel ynghyd & hyfforddiant
paratoi ar gyfer gwaith, a darpariaeth sgiliau hanfodol os oes angen. Mae’r Rhaglen wedi ei
hanelu at oedolion di-waith sydd & chyfle rhesymol o fod yn barod i gael eu cyflogi o fewn
chwe mis. Cysylltwch &:

https://cymrungweithio.llyw.cymru/neu ffoniwch 0800 028 4844.

Partneriaeth Pontio Gyrfa

Darparwr swyddogol gwasanaethau ailsefydlu’r LIuoedd Arfog

Mae Career Transition Partnership (CTP) yn bartneriaeth rhwng y Weinyddiaeth Amddiffyn a
Right Management Ltd., sy’n arbenigwyr byd-eang ar ddatblygu gyrfaoedd ac all-leoli ac yn
rhan o ManpowerGroup.

Mae’r CTP yn darparu gwasanaethau ailsefydlu ar gyfer y rheiny sy’n gadael y Llynges
Frenhinol, y Fyddin, y Llu Awyr Brenhinol a’r Mor-filwyr. Waeth faint o amser a dreuliwyd yn
gwasanaethu, gall pob aelod o’r Lluoedd Arfog elwa ar gymorth CTP wedi i’'w gwasanaeth
ddod i ben.

Rydym hefyd yn gweithredu fel gwasanaeth cyfyngol ar gyfer cyflogwyr sy’n dymuno hurio’r
rheiny sydd ddim yn Gwasanaethu mwyach.

Hyd yn hyn, rydym wedi cynorthwyo dros 235,000 o filwyr sydd wedi gadael y Lluoedd Arfog
gyda’r cyfnod pontio tuag at fywyd sifiliad ac wedi cefnogi miloedd o fudiadau sydd eisiau
cyflogi pobl a fu'n Gwasanaethu. Edrychwn ymlaen at eich helpu chi hefyd.

Milwyr wedi gadael y Lluoedd Arfog - sut y gall CTP helpu

Gan ddibynnu beth oedd hyd eich gwasanaeth, rydym yn cynnig gwasanaethau ailsefydlu
rhad ac am ddim i bob gradd yn Lluoedd Arfog y Deyrnas Unedig, gan gynnwys y Llynges
a’r Mér-filwyr Brenhinol, Byddin Prydain a’r Llu Awyr Brenhinol — ein nod yw eich helpu i
ailsefydlu mor llyfn & phosibl.

Rydyn ni yma i ddarparu cymorth hyblyg o ddwy flynedd cyn eich rhyddhau, i ddwy flynedd
wedi i chi gael eich rhyddhau. Gallwn roi’r holl offerynnau y mae arnoch eu hangen er
mwyn eich marchnata eich hun yn hyderus i gyflogwyr ac i gael y mwyaf allan o fywyd y tu
allan i’r lluoedd.

resettlementinfo@ctp.org.uk

www.ctp.org.uk/ctp
RFEA Caerdydd, Barics Maendy, Caerdydd, CF14 3YE

02920 228842
0785228 7779
0845 280 1717
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Gyrfa Cymru

Gall Gyrfa Cymru eich helpu i gynllunio eich gyrfa, paratoi i gael swydd, a dod o hyd i’r
prentisiaethau, y cyrsiau a’r hyfforddiant cywir a gwneud cais amdanynt.
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Mae ein Cynghorwyr Gyrfaoedd sydd wedi cymhwyso’n broffesiynol yn helpu unigolion i fod
yn fwy effeithiol wrth reoli a chynllunio eu datblygiad gyrfa yn llwyddiannus.

Nid yw rheoli gyrfa yn ymwneud & dewis galwedigaethol unwaith ac am byth, ond yn hytrach
cyfres o newidiadau gyrfa gydol oes. Mae gwella sgiliau rheoli gyrfa unigolion yn eu galluogi
I bontio’n fwy llyfn, mwynhau lefel uwch o foddhad gyrfa a chwarae rhan fwy gweithredol yn
yr economi ac yn eu cymunedau.

Mae ein gwasanaethau dwyieithog yn canolbwyntio ar y rhai sydd &’r angen mwyaf am
gymorth gyda’r gwaith o gynllunio’u gyrfa.

Rydyn ni’n darparu gwybodaeth, cyngor ac arweiniad annibynnol a diduedd mewn
canolfannau, lleoliadau partner, ar-lein yn ogystal & dros y ffén a thrwy gyfryngau
cymdeithasol.

ReAct

Os ydych wedi’ch diswyddo neu’n ddi-waith yn ystod y 12 mis diwethaf, neu os ydych o
dan rybudd cyfredol o ddiswyddiad, gallech fod &’r hawl i gyllid ReAct i ailhyfforddi neu
ddiweddaru eich sgiliau.

Pwy sy’n gymwys i gael ReAct?
Mae cymorth o dan gynllun ReAct ar gael i unigolion sy’n byw yng Nghymru ac sydd:

Wedi cael eu diswyddo yn ystod y 12 mis diwethaf neu wedi dod yn ddi-waith am reswm
heblaw diswyddo yn y 12 mis diwethaf ac sy’n ddi-waith ar hyn o bryd. Ni ddylai ymgeiswyr
fod wedi bod mewn cyflogaeth barhaus am 6 wythnos neu fwy rhwng y dyddiad y daethant
yn ddi-waith a dyddiad y cais am grant ReAct; neu

Ar hyn o bryd o dan rybudd ffurfiol o ddiswyddiadau.

Rhaid i ymgeiswyr beidio ag ymgymryd ag unrhyw hyfforddiant a ariennir gan y cyhoedd
ers cael eu diswyddo neu ddod yn ddi-waith, gan gynnwys cyfres rhaglenni dysgu yn y
gwaith fel prentisiaeth.

Os ydych wedi gwneud cais am - neu’n bwriadu gwneud cais am - unrhyw gyllid arall i
dalu am hyfforddiant galwedigaethol, rhaid i chi ofyn i’ch cynghorydd Cymru’n Gweithio
i gysylltu & Thim ReAct am gyngor pellach cyn cyflwyno eich cais ReAct. Efallai na fyddwn
yn gallu ystyried eich cais os ydych yn derbyn arian cyhoeddus arall ar gyfer hyfforddiant
galwedigaethol.

| gael rhagor o gymorth neu gyngor ar yrfaoedd ffoniwch 0800 028 4844
post@gyrfacymru.llyw.cymru
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Cyflogaeth

Yr Adran Gwaith a Phensiynau

Fel rhan o Gyfamod y Lluoedd Arfog, mae gan yr Adran Gwaith a Phensiynau fentrau sy’n
helpu personél presennol a chyn-aelodau’r lluoedd arfog a’u teuluoedd i gael mynediad at
wasanaethau Canolfan Byd Gwaith.

Mae hyn yn cynnwys cael pencampwr y lluoedd arfog ym mhob ardal Canolfan Byd Gwaith
sy’n sicrhau ein bod yn darparu cefnogaeth sy’n diwallu eich anghenion.

Mae’r dudalen hon yn esbonio r6l pencampwr y lluoedd arfog a’r ffordd y gallwch chi a’ch
teuluoedd gael mynediad i’n gwasanaethau.

Pencampwr y lluoedd arfog

Mae pencampwr y lluoedd arfog yn darparu cefnogaeth Canolfan Byd Gwaith i:
B gyn-filwyr

|




Cyflogaeth

Bydd y pencampwr yn teilwra eu gweithgareddau i gyd-fynd ag anghenion cymuned y lluoedd
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Lpaeboyify

P Cyflogaeth

RFEA - Elusen Cyflogaeth y Lluoedd Arfog

Rydym yn darparu cymorth gyda chyflogadwyedd a chyflogaeth i gyn-filwyr oed gweithio yn'y
Deyrnas Unedig. Yn 6l yr amcangyfrifon presennol, mae un miliwn o gyn-filwyr oed gweithio
yn byw yn y Deyrnas Unedig. Gwyddwn fod cyfraddau diweithdra ymhlith cyn- filwyr oed
gweithio yn uwch na’r cyfraddau ar gyfer sifiliaid.

Cefnogwn gyn-filwyr am oes, o’r rheiny sydd wedi gwasanaethu am gyfnod byr sy’n 18- 24
oed i gyn-filwyr hyn. Cydnabyddir fwyfwy fod y rheiny sydd dros 50 yn wynebu mwy o heriau
wrth ddod o hyd i waith.

Mae ein gwaith yn cynnwys ymyrraeth gynnar, gan gefnogi cyn-filwyr i ddod o hyd i swydd
newydd, yn aml pan na fyddant wedi llwyddo i ddod o hyd i swyddi trwy gymorth cyffredinol
i sifiliaid. Rydym yn atal cyn-filwyr oed gwaith rhag dod yn ddi- waith yn hirdymor, fel eu bod
yn gallu cynnal incwm a darparu bywyd sefydlog iddyn nhw a’u teuluoedd.

Gweithiwn fwyfwy gyda’r rheiny sy’n ddi-waith, sy’n wynebu rhwystrau uwch i ddiweithdra ac
sydd & siwrnai faith yn 6l i’'r gwaith. Er mwyn gwneud hyn, rydym yn dod i gyswllt ag elusennau
tai, lles, gofal iechyd a thai ac yn gweithio gyda chyn-filwyr yn y sector cyfiawnder troseddol.
Rydyn ni’n darparu ystod o offer a chyngor ymarferol ar gyfer dod o hyd i
waith a’r heriau sy’n digwydd wrth drosglwyddo i fywyd sifil, gan gynnwys:

B Cyngor ar ddewisiadau gyrfa
B Ymchwilio i’r farchnad swyddi

M Paru swyddi

B Hyfforddiant

B Argymhellion ar gyfer cyrsiau a chyfleoedd addysg
B Cymorth i ysgrifennu CV

B Cyngor ar dechnegau cyfweliad
B Gwybodaeth a diweddariadau arbenigol am y diwydiant
B Digwyddiadau a ffeiriau cyflogaeth

Rhaglenni a Phartneriaethau

Rydyn ni’'n gweithio mewn partneriaeth a sefydliadau a chyflogwyr eraill sydd, fel
ni, yn parchu ac yn gwerthfawrogi rhinweddau a galluoedd unigryw pawb sydd
wedi gwasanaethu. Mae ein rhaglenni yn cynnwys:

B Rhaglen Cyn-filwyr RFEA
B Rhaglen Teuluoedd RFEA

B Rhaglen Menywod Milwrol
B Gorwelion y Dyfodol CTP
Bl Cymorth CTP
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B Prosiect Nova

B Forces for London
[ |
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Cyflogaeth

Gwasanaethau Cyflogaeth gan
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Cyflogaeth

RBLI -The Lifeworks Programme

Mae tim LifeWorks yma i gefnogi’r gymuned filwrol yn ystod y cyfnod anodd hwn ac mae’n
bwysig i bawb wybod bod LifeWorks yn gweithio! Mae ein hyfforddwyr gyrfa arbenigol a’n
haseswyr galwedigaethol ar gael i gefnogi o bell a’r cyfan sydd angen i chi ei wneud yw
ffonio 0800 319 6844 neu anfon e-bost cyflym atom i lifeworks@rbli.co.uk a byddwn yn
gwneud y gweddill.

Gwasanaeth cymorth (heb gost i’r cyfranogwyr) i helpu cyn-filwyr sy’n ceisio naill ai symud

I gyflogaeth gynaliadwy, hyfforddiant neu addysg; neu gyngor ac arweiniad ar sut i helpu i
sicrhau’r rol ddelfrydol honno.

Mae teuluoedd milwrol yn gadarnhaol, yn hyblyg ac yn hynod wydn ac o ganlyniad, byddant
yn parhau i chwarae rhan hanfodol wrth gefnogi’r rhai 0’'u cwmpas.

Walking With The Wounded (WWTW)

Yn cefnogi cyn-flwyr sydd ag anafadau corforol, meddyliol, neu
gymdeithasol ar eu taith i ail-integreiddio’n 6l i gymdeithas, adennill eu
hannibyniaeth a sicrhau cyfogaeth gynaliadwy.

Mae gan Walking With The Wounded ddwy raglen allweddol, sy’n mynd i’r afael & rhwystrau i
gyflogaeth ar gyfer cyn-filwyr. Mae Home Straight ar gyfer cyn-filwyr digartref neu sydd mewn
perygl o fod yn ddigartref, ac mae Step Into Health yn rhoi cyfleoedd i gyn-filwyr weithio yn y GIG.

Rhaglen Home Straight

B Cymorth ac arweiniad cynghorwyr cyflogaeth i gyn-filwyr sydd mewn llety &
chymorth ac a fyddai fel arall yn ddigartref, a chymorth allgymorth i’r rhai
sydd mewn perygl o fod yn ddigartref, er mwyn sicrhau canlyniadau cyflogaeth
cadarnhaol.

B Cymorth cynghorwr cyflogaeth i gyn-filwyr sy’n ymgysylltu a thimau lechyd
Meddwl rhanbarthol y GIG.

Step into Health (Lloegr)

B Liwybr cyflogaeth a ddarperir mewn partneriaeth &’r GIG a’r Sefydliad Brenhinol
gyda mynediad at dros 300 o gyfleoedd gyrfa o fewn y GIG (nid pob un sy’n
glinigol), gan gydnabod sgiliau personél y Gwasanaeth, y mae llawer ohonynt yn
drosglwyddadwy.



Cyflogaeth

X Forces

Mae X-Forces yn helpu unrhyw un yng nghymuned y Lluoedd Arfog: Pobl sy’n gadael y
gwasanaeth, cyn-filwyr, milwyr wrth gefn, aelodau o’r teulu - yn y tri gwasanaeth.
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Mae’r cymorth yn cynnwys:

B Enterprise for Life ® : dysgu sgiliau menter gydol oes, boed yn dechrau busnes neu’n
dechrau cyflogaeth. Mae deall hanfodion busnes yn rhoi gwybodaeth fasnachol
i unigolion a’r blociau adeiladu i’r byd sifil. Os byddwch yn penderfynu nad
hunangyflogaeth yw’r opsiwn cywir, gallwch gymhwyso’r sgiliau mentergarwch rydych chi
wedi’u dysgu i ddatblygu eich gyrfa a chanolbwyntio’ch gwaith chwilio am swydd yn well.

B Os ydych chi’n ystyried hunan-gyflogaeth ac eisiau gwneud penderfyniad gwybodus
ynghylch a yw’r llwybr hwn yn iawn i chi, mae X-Forces yn cynnig cefnogaeth i’ch
helpu i ddarganfod manteision ac anfanteision dechrau eich busnes eich hun
drwy roi eich syniadau a’ch menter dan y chwyddwydr. Gallwch hefyd fynychu eu
gweithdy, os ydych chi’n penderfynu bod dechrau busnes yn iawn i chi.

B Os ydych chi eisoes yn masnachu ac yn poeni am Arian Parod, Cwsmeriaid,
a Galluoedd, maen nhw’n cynnig cefnogaeth sydd wedi’i chynllunio i helpu
perchnogion busnes newydd sydd newyd